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NABOR WNIOSKOW KRAJOWEGO FUNDUSZU SZKOLENIOWEGO (KFS)

I Powiatowy Urzad Pracy w Kole informuje, ze w terminie od 06.02.2020 r. do 29.02.2020 r.*
bedzie prowadzit | nabdr wnioskéw o finansowanie ksztatcenia ustawicznego z Krajowego Funduszu
Szkoleniowego na kwote 334,5 tys. zt.

1. Sktadany wniosek musi miesci¢ sie w obszarze przynajmniej jednego z ponizszej wymienionych
nastepujacych priorytetéw wydatkowania $rodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego w roku
2020 okreslonych przez Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej:

1. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego dla os6b powracajacych na rynek pracy po przerwie zwigzanej
ze sprawowaniem opieki nad dzieckiem;

Priorytet adresowany jest przede wszystkim do oséb, ktére w cigu jednego roku przed dat
zoenia wniosku o dofinansowanie podjy prac po przerwie spowodowanej sprawowaniem
opieki nad dzieckiem (urlop macierzyski, wychowawczy czy zwolnienie na opiek nad
dzieckiem).

2. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego 0séb po 45 roku zycia;

Osoby, ktére skorzystaj z ksztacenia ustawicznego, w momencie skadania przez
pracodawc wniosku o dofinansowanie w PUP powinny mie ukoczony 45 rok ycia.

3. Wsparcie zawodowego ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub
wojewddztwie zawodach deficytowych;

Dla Powiatowego Urzdu Pracy w Kole podstaw identyfikacji zawodéw deficytowych stanowi:
Barometr zawodéw 2020 r. w Powiecie Kolskim.

4. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z rozwojem w firmach technologii i zastosowaniem
wprowadzanych przez firmy narzedzi pracy;

Whioskodawca, ktory chce speni wymagania w/w priorytetu powinien udowodni, e w cigu
jednego roku przed zoeniem wniosku bd w cigu trzech miesicy po jego zoeniu zostay/zostan
zakupione nowe maszyny i narzdzia, bd bd wdroone nowe technologie i systemy, a osoby
objte ksztaceniem ustawicznym bd wykonywa nowe zadania zwizane z wprowadzonymi/
planowanymi do wprowadzenia zmianami.

https://kolo.praca.gov.pl/en/rynek-pracy/aktualnosci/aktualnosc 1/4


/documents/5357205/5390869/barometr%20zawod%C3%B3w%202020/7860d002-cf74-47dc-acc3-becbcd2848f4
/documents/5357205/5390869/barometr%20zawod%C3%B3w%202020/7860d002-cf74-47dc-acc3-becbcd2848f4

19.05.2024 Nabor wnioskow w ramach srodkéw KFS

Na spenienie w/w priorytetu Wnioskodawca powinien zaczy do wniosku wiarygodny
dokument np. kopi dokumentéw zakupu, decyzji dyrektora/ zarzdu o wprowadzeniu norm
ISO, itp., oraz logiczne i wiarygodne uzasadnienie.

5. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w obszarach/branzach kluczowych dla rozwoju powiatu
/wojewddztwa wskazanych w dokumentach strategicznych/planach rozwoju;

Na podstawie:
- Strategii Rozwoju Powiatu Kolskiego na lata 2015-2025

(https:/lwww.bip.starostwokolskie.pl/plik,4149,strategia-rozwoju-powiatu-kolskiego-na-lata-
2015-2025-pdf.pdf);

- Strategii rozwizywania problemoéw spoecznych powiatu kolskiego na lata 2014-2020

(http://www.pcpr.kolo.bip.net.pl/?c=299)

kluczowymi obszarami/branami dla rozwoju Powiatu Kolskiego uznano:

a) przetwadrstwo przemysowe — sekcja C;

b) opieka spoeczna — sekcja Q dzia 88 lub 89

Pracodawca, aby speni wymagania w/w priorytetu powinien posiada przypisany do gownego
/przewaajcego rodzaju dziaalnoci kod PKD (Polska Klasyfikacja Dziaalnoci) zwizany z
jednym z w/w obszarow/bran i uzasadni wybor ksztacenia ustawicznego.

6. Wsparcie realizacji szkolen dla instruktoréw praktycznej nauki zawodu badz oséb majacych zamiar
podjecia sie tego zajecia, opiekundw praktyk zawodowych i opiekunéw stazu uczniowskiego oraz
szkolen branzowych dla nauczycieli ksztatcenia zawodowego;

W ramach tego priorytetu rodki KFS bd mogy sfinansowa obowizkowe szkolenia branowe
nauczycieli teoretycznych przedmiotéw zawodowych i nauczycieli praktycznej nauki zawodu
zatrudnionych w publicznych szkoach prowadzcych ksztacenie zawodowe oraz w
publicznych placéwkach ksztacenia ustawicznego i w publicznych centrach ksztacenia
zawodowego — prowadzonych zaréwno przez jednostki samorzdu terytorialnego jak réwnie
przez osoby fizyczne i osoby prawne niebdce jednostkami samorzdu terytorialnego.

Priorytet ten pozwala rownie na skorzystanie z dofinansowania do rénych form ksztacenia
ustawicznego 0s6b, ktérym powierzono obowizki instruktoréw praktycznej nauki zawodu lub
deklarujcych ch podjcia si takiego zajcia, opiekunéw praktyk zawodowych i opiekunéw stau
uczniowskiego. Grup t stanowi pracodawcy lub pracownicy podmiotéw przyjmujcych uczniow
na sta bd osoby prowadzce indywidualne gospodarstwa rolne.
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Definicja stau uczniowskiego wskazana w art. 121a ust. 1 i ust. 21 ustawy Prawo Owiatowe
z dnia 14 grudnia 2016 okrela go jako sta w rzeczywistych warunkach pracy jaki w celu
uatwienia uzyskiwania dowiadczenia i nabywania umiejtnoci praktycznych niezbdnych do
wykonywania pracy w zawodzie, w ktorym ksztac si, mog w okresie nauki odbywa uczniowie
technikum i uczniowie branowej szkoy | stopnia niebdcy modocianymi pracownikami. W
czasie odbywania stau uczniowskiego opiek nad uczniem sprawuje wyznaczony przez
podmiot przyjmujcy na sta uczniowski opiekun stau uczniowskiego.

Rozporzdzenie MEN z 22 lutego 2019 roku w sprawie praktycznej nauki zawodu w 11 ust. 1
okrela, e praktyki zawodowe organizowane u pracodawcéw lub w indywidualnych
gospodarstwach rolnych s prowadzone pod kierunkiem opiekunow praktyk zawodowych,
ktorymi mog by pracodawcy lub wyznaczeni przez nich pracownicy albo osoby prowadzce
indywidualne gospodarstwa rolne.

7. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw zatrudnionych w podmiotach posiadajgcych status
przedsiebiorstwa spotecznego, wskazanych na liscie przedsiebiorstw spofecznych prowadzonej przez
MRPiPS, cztonkéw lub pracownikéw spétdzielni socjalnych lub pracownikéw Zaktadéw Aktywnosci
Zawodowe;.

Podmioty uprawnione do korzystania z rodkdw w ramach tego priorytetu to:

a) Przedsibiorstwa spoeczne wpisane na list przedsibiorstw spoecznych prowadzon przez
MRPIPS - lista ta jest dostpna pod adresem http://www.bazaps.ekonomiaspoleczna.gov.
pl/ w formie interaktywnej bazy danych. Lista jest prowadzona, weryfikowana i
uzupeniana przez MRPIPS, z tego wzgldu nie ma koniecznoci prowadzenia dodatkowej
weryfikacji na potrzeby ustalenia czy pracodawca aplikujcy o wsparcie spenia przesanki
niezbdne do uzyskania tego statusu, wystarczy jedynie sprawdzi, czy w momencie
skadania wniosku figuruje on na aktualnej licie PS. Status przedsibiorstwa spoecznego
mog uzyska m.in. organizacje pozarzdowe (np. fundacje i stowarzyszenia) spoki non-
profit, spddzielnie socjalne, a take kocielne osoby prawne.

b) Spddzielnie socjalne - to podmioty wpisane do Krajowego Rejestru Sdowego, na tej
podstawie mona zweryfikowa ich form prawn. Niektére spddzielnie socjalne mog uzyska
status przedsibiorstwa spoecznego. W takiej sytuacji ich uprawnienia do skorzystania ze
wsparcia w ramach tego priorytetu mona potwierdzi na podstawie listy przedsibiorstw
spoecznych, o ktorej mowa powyej. Bez wzgldu na to czy spddzielnia socjalna posiada
status przedsibiorstwa spoecznego, jest ona uprawniona do skorzystania ze rodkéw w
ramach tego priorytetu.

c) Zakady aktywnoci zawodowej - to podmioty, ktére mog by tworzone przez gmin,
powiat oraz fundacj, stowarzyszenie lub inn organizacj spoeczn, decyzj o przyznaniu
statusu zakadu aktywnoci zawodowej wydaje wojewoda.

. Zgodnie z 6 ust. 5 Rozporzadzenia Ministra, Pracy i Polityki Spotecznej z 14 maja 2014 r. w
sprawie przyznawania Srodkow z Krajowego Funduszu Szkoleniowego (Dz. U. z 2018 r. poz. 117)
przy rozpatrywaniu wniosku PUP w Kole bedzie uwzgledniat:

1) zgodnos¢ dofinansowanych dziatan z ustalonymi priorytetami wydatkowania srodkéw KFS na
dany rok;
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zgodnos¢ kompetencji nabywanych przez uczestnikdw ksztatcenia ustawicznego z
potrzebami lokalnego lub regionalnego rynku pracy;
koszty ustugi ksztatcenia ustawicznego wskazanej do sfinansowania ze Srodkéw KFS w
poréwnaniu z kosztami podobnych ustug dostepnych na rynku;
posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego finansowanej ze srodkéw KFS
certyfikatéw jakosci oferowanych ustug ksztatcenia ustawicznego;
w przypadku kurséow — posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego
dokumentu, na podstawie ktérego prowadzi on pozaszkolne formy ksztatcenia ustawicznego;
plany dotyczgce dalszego zatrudnienia osdb, ktére beda objete ksztatceniem ustawicznym
finansowanym ze srodkéw KFS;
mozliwos¢ sfinansowania ze srodkéw KFS dziatan okreslonych we wniosku, z uwzglednieniem
limitéw, o ktérych mowa w art. 109 ust.2k i 2m ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (Dz. U. z 2019 r. poz. 1482, z pdzn. zm.).

PUP w Kole informuje, ze ksztatcenie ustawiczne, za wyjatkiem studidw podyplomowych,

powinno rozpoczayé sie nie wezesniej niz 01.04.2020 r. i nie pdzniej niz 31.08.2020 r.

Srodki z KFS moga zastaé przeznaczone na ksztatcenie ustawiczne:

- pracodawcow i/lub pracownikéw z lokalnego rynku pracy;

- pracownikéw zatrudnionych na peten etat.

W pierwszej kolejnosci bedg rozpatrywane wnioski pracodawcéw, ktérzy nie korzystali ze

srodkow KFS w latach 2015-2019.

Ptatnos¢ ze srodkéw KFS jest dokonywana przelewem na rachunek bankowy pracodawcy

najpdzniej do 31.12.2020 r. po podpisaniu umowy z PUP w Kole o przyznaniu srodkow z KFS i po
przedtozeniu niezaptaconego dokumentu ptatniczego (faktury, rachunku) oraz dowodu zaptaty
wktadu wtasnego pracodawcy (jezeli dofinansowanie z KFS wynosi 80%).

Aktualne wnioski wraz z zatgcznikami dostepne sg na stronie internetowej tut. urzedu. Wnioski

nalezy ztozy¢ w tut. urzedzie w pokoju nr 103 w w/w terminie.

*wnioski ztozone poza w/w terminem bedg rozpatrywane negatywnie.

Zataczniki
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