................................. Koto,dnia ..............cocoenil.

WNIOSEK
o przyznanie dodatku aktywizacyjnego

W zwigzku z tym, ze posiadam prawo do zasitku dla bezrobotnych wnosze o przyznanie dodatku aktywizacyjnego.

Jednoczesnie oswiadczam, ze samodzielnie:
o podjatem (tam) zatrudnienie / inng prace zarobKOWa™ W ......... ..o

a pracodawca ten nie jest moim ostatnim pracodawcg dla ktérego pracowatem lub wykonywatem inng prace zarobkowg
przed zarejestrowaniem jako bezrobotny.

* w przypadku podjecia pracy / innej pracy zarobkowej do wniosku o przyznanie dodatku aktywizacyjnego nalezy dotgczy¢ dokument potwierdzajgcy podjecie
pracy / innej pracy zarobkowej

o rozpoczatem (tam) prowadzenie dziatalnosci gospodarczej pod numerem NIP ......................c...

* w przypadku dziatalno$ci gospodarczej do wniosku nalezy dotgczy¢ wypetniony formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis

Zostalem(lam) pouczony(a), ze

« dodatek aktywizacyjny wyptacony za okres w ktérym dodatek nie przystuguje, stanowi nienaleznie pobrane
Swiadczenie pieniezne i podlega zwrotowi zgodnie z art. 246 ust. 2

Dodatek aktywizacyjny nie przystuguje w przypadku:
1. podjecia przez bezrobotnego z wtasnej inicjatywy:
a) zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej u pracodawcy, ktéry byt jego ostatnim pracodawca, lub dla ktérego ostatnio
wykonywat inng prace zarobkowg przed zarejestrowaniem jako bezrobotny,
b) pracy za granicg Rzeczypospolitej Polskiej u pracodawcy zagranicznego;
2. przebywania na urlopie bezptatnym;
3. nieobecnosci nieusprawiedliwionej;
4. podjecia dziatalnosci gospodarczej w wyniku otrzymania dofinansowania podjecia dziatalnosci gospodarczej lub
innych srodkéw publicznych;
5. podjecia pracy w spétdzielni socjalnej w wyniku otrzymania srodkéw na zatozenie lub przystgpienie do spotdzielni
socjalnej, o ktérych mowa w art. 161;
6. zgtoszonego do CEiDG zawieszenia wykonywania dziatalnosci gospodarczej.

data i podpis wnioskodawcy

Wypetniony wniosek mozna:

1. ztozy¢ osobiscie wraz z dokumentem potwierdzajgcym podjecie pracy w siedzibie tut. Urzedu (zaopatrzony wtasnorecznym podpisem)
2. przesta¢ pocztg tradycyjng (zaopatrzony wiasnorecznym podpisem)

3. wysta¢ podpisany elektronicznie (profilem zaufanym lub kwalifikowanym podpisem elektronicznym) na skrzynke ePUAP

tut. Urzedu, skrzynke do e-Doregczen tut. Urzedu lub na Indywidualne Konto (poprzez praca.gov.pl)



ZASADY PRZYZNAWANIA | WYPLATY DODATKU AKTYWIZACYJNEGO

Dodatek aktywizacyjny - oznacza to Swiadczenie wyptacone osobie, ktéra, bedgc bezrobotnym posiadajagcym prawo do
zasitku, podjeta samodzielnie zatrudnienie, inng prace zarobkowg albo rozpoczeta dziatalnos¢ gospodarcza.

Art. 233

1.
2,

3.

Bezrobotnemu posiadajgcemu prawo do zasitku przystuguje dodatek aktywizacyjny.

Dodatek aktywizacyjny przystuguje w wysokosci 50 % zasitku, o ktérym mowa w art. 224 ust. 1, przez potowe
okresu, w jakim przystugiwatby bezrobotnemu zasitek.

Starosta przyznaje dodatek aktywizacyjny od dnia ztozenia wniosku po udokumentowaniu podjecia zatrudnienia
lub wykonywania innej pracy zarobkowej albo prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;j.

Dodatek aktywizacyjny jest przyznawany bezrobotnemu, ktéry z wtasnej inicjatywy rozpoczat dziatalnosc
gospodarczg, zgodnie z warunkami dopuszczalnosci pomocy de minimis.

Dodatek aktywizacyjny nie przystuguje w przypadku:

1) podjecia przez bezrobotnego z witasnej inicjatywy:

a) zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej u pracodawcy, ktéry byt jego ostatnim pracodawca, lub dla ktérego
ostatnio wykonywat inng prace zarobkowg przed zarejestrowaniem jako bezrobotny,

b) pracy za granicg Rzeczypospolitej Polskiej u pracodawcy zagranicznego;

2) przebywania na urlopie bezptatnym;

3) nieobecnosci nieusprawiedliwionej;

4) podjecia dziatalnosci gospodarczej w wyniku otrzymania dofinansowania podjecia dziatalnosci gospodarczej
lub innych srodkéw publicznych;

5) podjecia pracy w spotdzielni socjalnej w wyniku otrzymania srodkéw na zatozenie lub przystgpienie do
spotdzielni socjalnej, o ktérych mowa w art. 161;

6) zgtoszonego do CEIDG zawieszenia wykonywania dziatalnosci gospodarczej

Art. 237.

1.

Zasitek albo dodatek aktywizacyjny:

1) wyptaca sie w okresach miesiecznych z dotu na rachunek pfatniczy;

2) za niepetny miesigc ustala sie, dzielgc kwote przystugujacego zasitku albo dodatku aktywizacyjnego przez
30 i mnozac przez liczbe dni kalendarzowych przypadajgcych w okresie, za ktory przystuguje zasitek albo
dodatek aktywizacyjny.

2. Zasitek albo dodatek aktywizacyjny wyptacany jest w terminach ustalonych przez PUP, nie pdzniej

niz w ciggu 14 dni od dnia uptywu okresu, za ktéry Swiadczenie jest wyptacane.

Podstawa prawna: art. 233 i 237 Ustawy o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz. U. z 2025r., poz. 620).



