Dokumenty potrzebne do rejestracji osoby bezrobotnej

Jezeli jestes obywatelem polskim i chcesz zarejestrowac sie jako osoba bezrobotna powinienes przestawi¢ w powiatowym urzedzie pracy nastepujace
dokumenty:
1. dowdd osobisty albo inny dokument tozsamosci np. paszport;
informacje o adresie zamieszkania oraz adresie do doreczen, a takze adres elektroniczny lub numer telefonu lub inne dane kontaktowe;
Swiadectwa ukoniczenia szkoty, dyplomy lub inne dokumenty potwierdzajgce kwalifikacje lub zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia;
Swiadectwa pracy i inne dokumenty niezbedne do ustalenia uprawnien przystugujacych na podstawie przepiséw ustawy;

vk W

dokumenty stwierdzajgce przeciwwskazania do wykonywania okreslonych prac, jezeli takie posiadasz.

Jezeli jeste$ cudzoziemcem i chcesz zarejestrowac sie jako osoba bezrobotna powinienes przedstawi¢ w powiatowym urzedzie pracy - dokument wskazujgcy
tytut pobytowy uprawniajgcy do pobytu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (np. decyzje, karte pobytu).

Dodatkowo, jezeli:

1. jestes posiadaczem Karty Duzej Rodziny, o ktérej mowa w art. 1 ust. 1 ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny - informacje o posiadaniu
KDR

2. jestes opiekunem osoby niepetnosprawnej - informacje o byciu opiekunem osoby niepetnosprawnej
jestes osoba niepetnosprawng - orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci (dotyczy oséb, ktdre majg ustalony stopien niepetnosprawnosci);

4. byte$ zatrudniony w niepetnym wymiarze czasu pracy (np. na % etatu) lub na umowe - zlecenie, umowe agencyjng, inng umowe o swiadczenie ustug
lub wspdtpracowates przy wykonywaniu tych umodw, powiniene$ przedtozy¢ zaswiadczenie z zaktadu pracy z informacjg o wysokosci zarobkéw
i 0 odprowadzonych sktadkach na ubezpieczenia spoteczne i Fundusz Pracy;

5. prowadzites dziatalno$¢ gospodarcza - oswiadczenie o wpisie do Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej, w ktdrej wskazany jest
termin rozpoczecia prowadzenia dziatalnosci, jezeli nie uptynat jeszcze okres do wskazanego we wniosku o wpis do ewidencji dnia podjecia dziatalnosci
gospodarczej; oraz dodatkowo:

a. w przypadku likwidacji dziatalnosci gospodarczej — oswiadczenie o wykresleniu wpisu Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci
Gospodarczej oraz zaswiadczenie z ZUS-u o okresie optacania sktadek na ubezpieczenia spoteczne i Fundusz Pracy z podstawg ich wymiaru
w rozbiciu na poszczegdlne miesigce za okres prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;j;

b. zgtosites wniosek o zawieszenie dziatalnosci gospodarczej — oswiadczenie o wpisie do Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci
Gospodarczej;



6. pobierates:

a.

zasitek chorobowy, macierzynski lub swiadczenie rehabilitacyjne - zaswiadczenie z Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych o okresach pobierania
zasitku chorobowego, macierzynskiego lub swiadczenia rehabilitacyjnego, przypadajgcych po ustaniu zatrudnienia, wykonywania innej pracy
zarobkowej albo zaprzestania prowadzenia pozarolniczej dziatalnosci, ze wskazaniem podstawy wymiaru tych zasitkdw i Swiadczenia;

rente - decyzje lub zaswiadczenie z ZUS-u o okresie pobierania renty;

rente rodzinng - aktualng decyzje o wysokosci renty;

Swiadczenie z osrodka pomocy spotecznej: zasitek staty, Swiadczenie pielegnacyjne lub dodatek do zasitku rodzinnego z tytutu samotnego
wychowywania dziecka, powinienes$ okaza¢ decyzje lub zaswiadczenie o okresie otrzymywania okreslonego swiadczenia;

7. petnisz funkcje i jestes:

a.

cztonkiem zarzadu, prokurentem, cztonkiem rady nadzorczej lub likwidatorem spétki kapitatowej w rozumieniu ustawy z dnia 15 wrzesnia
2000r. — Kodeks spoétek handlowych,

prokurentem lub petnomocnikiem przedsiebiorcy bedgcego osobg fizyczng, prowadzacego dziatalnos¢ gospodarczg rozumieniu ustawy z dnia
6 marca 2018 r. — Prawo przedsiebiorcow,

wspolnikiem spotki jawnej, partnerem lub cztonkiem zarzagdu w spétce partnerskiej, komplementariuszem w spdétce komandytowe;j,
komplementariuszem lub cztonkiem rady nadzorczej w spétce komandytowo—akcyjnej, prokurentem lub likwidatorem spétki osobowej
w rozumieniu ustawy z dnia 15 wrze$nia 2000 r. — Kodeks spdtek handlowych,

dyrektorem w radzie dyrektoréw, o ktérej mowa w art. 3007 ustawy z dnia 15 wrzeénia 2000 r. — Kodeks spétek handlowych,
- oswiadczenie o petnieniu ww. funkcji oraz zaswiadczenie o niepobieraniu wynagrodzenia z tytutu jej petnienia;

8. podlegasz obowigzkowemu ubezpieczeniu na wypadek bezrobocia lub obowigzkowym ubezpieczeniom spotecznym w innych panstwach —

oswiadczenie o podleganiu ww. ubezpieczeniu;

9. zostates zwolniony z zaktadu karnego - swiadectwo zwolnienia z zaktadu karnego; ewentualnie zaswiadczenie o wykonywaniu pracy w zakfadzie

karnym (jezeli wykonywates prace w czasie odbywania kary pozbawienia wolnosci);

10. masz dziecko - oswiadczenie dla celdw ustalenia obowigzku ubezpieczenia zdrowotnego cztonkdw rodziny (w przypadku zgtaszania do ubezpieczenia

zdrowotnego cztonkdw rodziny powinienes posiadac ich numery PESEL, w przypadku dzieci powinienes$ posiadac ich skrocone akty urodzenia);

11. nie prowadzisz dziatalnosci gospodarczej w innym niz Rzeczpospolita Polska panstwie na podstawie zgtoszenia do rejestru lub bez takiego

zgtoszenia, jezeli prawo danego panstwa takiego zgtoszenia nie wymaga — oswiadczenie o nie prowadzeniu takiej dziatalnosci poza granicami RP

Podstawa prawna
e ustawa z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia — art. 2 i art. 55 ust. 1i 2.



https://kolo.praca.gov.pl/rynek-pracy/akty-prawne/ustawa/-/asset_publisher/ZfStZtrXk07u/content/ustawa-o-rynku-pracy-i-sluzbach-zatrudnienia/10240

