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Wstep

Zadania publicznych stuzb zatrudnienia w zakresie promocji zatrudnienia, tagodzenia
skutkow bezrobocia oraz aktywizacji zawodowej sg realizowane na podstawie ustawy z dnia
20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U.2004 Nr 99
poz.1001 z pézn. zm.).

W obszarze regionalnej polityki rynku pracy, priorytetowe Kkierunki dziatan, wytycza
Strategia Zatrudnienia i Rozwoju Zasobow Ludzkich w Wojewoddztwie Warminsko —
Mazurskim do 2020 roku. Z uwagi na dtugofalowy horyzont czasowy Strategii, role¢ rocznych
planow operacyjnych pelni Regionalny Plan Dziatah na rzecz Zatrudnienia. W dokumencie
tym zatozono osiggnigcie w 2011 r. wskaznika efektywnosci programdéw rynku pracy
finansowanych z Funduszu Pracy oraz Europejskiego Funduszu Spotecznego na poziomie
wyzszym niz 40%. W wyniku dziatan Powiatowych Urzedoéw Pracy cel ten zostat osiagnigty
— ogotem efektywno$¢ zatrudnieniowa wynosita w naszym wojewddztwie 48,1%.

Nalezy jednak pamigta¢, ze niejednokrotnie obok dziatan urzgdéw pracy, wptyw na poziom
realizacji poszczegdlnych programoéw i aktywnych form maja uwarunkowania lokalne.
Bardzo czgsto takze programy, ktore osiagaja niski wskaznik efektywnosci maja ogromne
znaczenie dla aktywizowanych osob, pozwalajac im na przetamanie wielu barier.

Niniejsze opracowanie, stanowi analiz¢ efektywnos$ci wykorzystania W wojewoddztwie
warminsko — mazurskim w latach 2010-2011 $rodkéw Funduszu Pracy, przeznaczonych na
finansowanie nast¢pujacych podstawowych form promocji zatrudnienia i aktywizacji
bezrobotnych:

szkolen bezrobotnych,

zatrudnienia bezrobotnych w ramach prac interwencyjnych,

zatrudnienia bezrobotnych w ramach rob6t publicznych,

wykonywania przez bezrobotnych prac spotecznie uzytecznych,
odbywania przez bezrobotnych stazy u pracodawcow,

przyznania pracodawcom refundacji kosztoéw wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy dla skierowanych na te miejsca pracy bezrobotnych,

e przyznania bezrobotnym srodkow na podjecie dziatalnosci gospodarcze;.

Analiza zostata wykonana na podstawie baz danych powiatowych urzedéw pracy oraz
Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie, zgodnie z zasadami sporzadzania:

» sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy - dane dot. liczby osob uczestniczacych w
poszczegolnych formach aktywizacji (z wyjatkiem danych dotyczacych przyznania
pracodawcom refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy
oraz przyznania bezrobotnym $rodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej),
zakonczyly w nich udziat, a nastgpnie uzyskaty prace,

» sprawozdania MPiPS-02 o przychodach i wydatkach Funduszu Pracy - dane dot.
przyznania pracodawcom refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy, przyznania bezrobotnym S$rodkéw na podjecie dziatalnosci
gospodarczej oraz wydatkow poniesionych na finansowanie aktywnych form
bedacych przedmiotem analizy.



W analizie korzystano takze z opracowania Departamentu Funduszy Ministerstwa Pracy i
Polityki  Spotecznej ,,Efektywnos¢ podstawowych form aktywizacji zawodowej
realizowanych w ramach programow na rzecz promocji zatrudnienia, fagodzenia skutkow
bezrobocia i aktywizacji zawodowej w 2011 roku” oraz ,,Efektywno$¢ podstawowych form
aktywizacji zawodowej realizowanych w ramach programow na rzecz promocji zatrudnienia,
tagodzenia skutkdéw bezrobocia i aktywizacji zawodowej w 2010 roku™.

Aby zapewni¢ na poziomie wojewodztwa porownywalnos¢ wydatkow poniesionych w latach
2010-2011, ujednolicono metodologi¢ zastosowang w opracowaniu Ministerstwa Pracy i
Polityki Spolecznej dot. obliczania wydatkéw poniesionych na szkolenia. Kwoty
przeznaczone w Warminsko-Mazurskim na realizacje tego programu w 2010 roku,
zredukowano o koszty wyptacanych stypendidéw za okres studidow podyplomowych,
kontynuowania nauki oraz koszty studiow podyplomowych.

W ten sposob w kosztach szkolen zaréwno w 2010 jak i w 2011 zostaly ujete nastepujace
pozycje: koszty nalezne instytucjom szkoleniowym, koszty szkolenia refundowane
pracodawcom, pozyczki szkoleniowe, koszty szkoleniowe, koszty egzaminow i uzyskania
licencji, stypendia za okres szkolenia.

Objasnienia podstawowych pojeé¢ uzytych w opracowaniu:

Efektywnos$¢ zatrudnieniowa — (tj. wskaznik ponownego zatrudnienia) — wyrazony w
procentach stosunek liczby osob, ktore po zakonczeniu W 2011 roku udzialu w okreslonej
formie aktywizacji uzyskaty w okresie do 3 miesi¢ecy zatrudnienie, inng prace zarobkowa lub
podjety dziatalno$¢ na wiasny rachunek — do liczby osob, ktére w roku 2011 zakonczyty
udziat w danej formie aktywizacji.

Koszt aktywizacji jednej osoby - jednostkowy koszt aktywizacji stanowiagcy iloraz
faktycznych wydatkow poniesionych w roku 2011 na dang forme aktywizacji, (sprawozdanie
MPiP-02) oraz liczby osob, ktore rozpoczety udziat w 2011 roku, w tej formie aktywizacji.

Koszt ponownego zatrudnienia — (tj. efektywnos$¢ kosztowg) — stanowi iloraz kwoty
poniesionych wydatkow w roku 2011 na dang forme¢ aktywizacji oraz liczby osob, ktore po
zakonczeniu udziatu w 2011 roku w danej formie aktywizacji uzyskaty w okresie do 3
miesiecy zatrudnienie, inng prac¢ zarobkowa lub podjety dziatalno$¢ na wlasny rachunek.

Zatrudnieni — liczba o0sob, ktore po zakonczeniu udziatu w 2011 roku w okreslonej formie
aktywizacji, uzyskaty w okresie do 3 miesigcy zatrudnienie, inng prac¢ zarobkowa lub
podjety dziatalno$¢ na wlasny rachunek.



1. Srodki Funduszu Pracy na aktywizacje bezrobotnych w wojewodztwie
warminsko — mazurskim w roku 2011

Podziat $rodkéw Funduszu Pracy na finansowanie w 2011 roku programow na rzecz
promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia oraz aktywizacji bezrobotnych
w wojewodztwie warminsko-mazurskim, dokonany zostal na zasadach okre$lonych
w rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 28 wrzesnia 2004 r., w sprawie algorytmu ustalania
kwot $rodkow Funduszu Pracy na finansowanie zadan w wojewodztwie (Dz. U. Nr 224,
z 2004 r. poz. 2273, z p6zn. zm.).

Zgodnie z rozporzadzeniem, kwoty srodkow Funduszu Pracy dla samorzadow powiatowych
zostaly ustalone przez samorzad wojewddztwa wedlug kryteriow okreslonych przez Sejmik
Wojewodztwa, w ramach kwoty przyznanej dla wojewddztwa przez Ministra Pracy i Polityki
Spoteczne;j.

Z ogolnej kwoty srodkow Funduszu Pracy alokowanych w 2011 roku na wojewodztwo
warminsko — mazurskie (111 780,3 tys. zt), wyodrebniono rezerwg wojewodzka w wysokosci
39 123,1 tys. zt, z przeznaczeniem na realizacj¢ dziatan w ramach programoéw Systemowych
wspotfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu
Operacyjnego Kapital Ludzki. Pozostata kwote — 72 657,20 tys. zt, przyznanego przez
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej limitu, przekazano samorzadom powiatowym na
finansowanie programow na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkow bezrobocia i
aktywizacji zawodowej.

Lacznie z kwotami uruchomionymi z rezerwy Ministra, na finansowanie w 2011 roku
programow na rzecz przeciwdziatania bezrobociu, W wojewddztwie warminsko - mazurskim
dysponowano kwotg 119 984,3 tys. zt, o0 208 187,6 tys. zt (o 63,4%) mniejszg niz w roku
2010.

Tabela 1. Struktura $rodkow na finansowanie programéw na rzecz promocji zatrudnienia
i aktywizacji bezrobotnych w wojewodztwie warminsko — mazurskim
w latach 2010 — 2011 (w tys. z})

Dynamika  Dynamika

Wyszczegdlnienie 2010 2011 (G Gt) (W %)
Limit §rodkow 292 948,3 111 780,3 -181 168,0 -61,8
w tym:
- rezerwa samorzadu wojewddztwa na ) )
dofinansowanie projektow EFS 102531.9 891123.1 63408.8 61,8
Rezerwa Ministra 35 223,6 7 004,0 -28 219,6 -80,1
Razem S$rodki FP 3281719 119 984,3 -208 187,6 -63,4

Zrodto: Dane WUP w Olsztynie.



2. Wydatki z Funduszu Pracy na aktywne formy przeciwdzialania
bezrobociu w wojewddztwie warminsko — mazurskim w 2011 roku

W wojewoddztwie Warminsko-Mazurskim w 2011 roku, na podstawowe formy
aktywizacji, tj. szkolenia, prace interwencyjne, roboty publiczne, prace spolecznie uzyteczne,
staze, refundacje kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy oraz dotacje,
przeznaczono 111 209,5 tys. zt (5,8% nakladow krajowych, co plasuje nasze wojewodztwo
na dziewigtym miejscu pod wzgledem poniesionych kosztow).

Najwicksze wydatki zwigzane z realizacjg aktywnych form przeciwdzialania bezrobociu
poniesiono W wojewodztwie: mazowieckim — wyniosty one 219 775,3 tys. zt (co stanowito
11,4% ogotu srodkoéw krajowych), slaskim — 168 680,4 tys. zt (8,8%) oraz podkarpackim —
153 860,8 tys. zt (8,0%).

W grupie wojewddztw, w ktorych koszty realizacji aktywnych form byty najnizsze wymienié
nalezy wojewodztwa: opolskie — 52 743,7 tys. zt (2,7% naktadow krajowych), podlaskie —
59 932,8 tys. zt (3,1%) oraz lubuskie — 60 154,3 tys. zt (3,1%).

Znaczne zmniejszenie wysokosci $rodkow Funduszu Pracy w 2011 roku, spowodowato

ograniczenie mozliwo$ci finansowania aktywnych form przeciwdzialania bezrobociu przez

urzedy pracy Analiza danych finansowych wskazuje, ze na przestrzeni 2010 i 2011 roku

wydatki ponoszone na realizacj¢ aktywnych form zmniejszyly si¢ we wszystkich

wojewodztwach (w Polce ogotem 0 3 403 474,8 tys. zt. tj. 63,9%). Ponizej $redniej w kraju,

spadek naktadoéw finansowych odnotowano w 11 wojewodztwach, przy czym najwigkszy w:
e Lubelskim - 069,0%, tj. 244 956,0 tys. zi,

e Opolskim —067,8%, tj. 111 281,3 tys. z4,

e Wielkopolskim — 0 66,0%, tj. 235 512,1 tys. z1,

e Slaskim — 0 65,3%, tj. 318 134,0 tys. zt,

e Pomorskim — 0 65,1%, tj. 181 742.6 tys. z1,

e  Warminsko-Mazurskim —65,1%, tj. 207 437,3 tys. e o

Najmniejszym spadkiem kosztow realizacji form aktywizacji zawodowej, charakteryzowaty
si¢ W omawianym okresie wojewddztwa: Kujawsko-Pomorskie - 0 59,4%, Podkarpackie —
0 60,1% i Mazowieckie — 0 61,9%.

W 2011 roku, w naszym wojewodztwie najwyzszy poziom wydatkow zwigzanych
z realizacjg aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu odnotowaty Powiatowe Urzedy
Pracy w: Elblaggu — 10 719,3 tys. zt (9,6% ogdtu naktadow poniesionych w wojewodztwie),
Ostrodzie — 9 433,0 tys. zt (8,5%), Piszu — 7 061,0 tys. zt (6,3%).

Najmniej $rodkéw 2z Funduszu Pracy na wsparcie bezrobotnych przeznaczono
w powiatach:

e  wegorzewskim — 3 169,8 tys. 71, tj. 2,8% ogdtu wydatkow w wojewodztwie,

e nowomiejskim — 3 2454 tys. z1, tj. 2,9%.

! Dane na podstawie opracowania MPiPS ,,Efektywno$¢ podstawowych form aktywizacji zawodowej realizowanych w ramach programéw
na rzecz promocji zatrudnienia, fagodzenia skutkow bezrobocia i aktywizacji zawodowej w 2011 r.”.



Tabela 2. Wydatki na aktywne formy aktywizacji zawodowej w Warminsko-Mazurskim
w latach 2010-2011 (w tys. zk)

Wydatki na aktywne formy aktywizacji Udzial % do ogétu w
zawodowej wojewodztwie

Wyszczegodlnienie 2010 2011 W tys. j;adk:)/o 2010 2011 /\é\gggzlt(
Bartoszycki 18 607,8 67932  -118146  -635 5,9 6,1 0,2
Braniewski 14 008,5 4908,2 -9100,3 -65,0 4,4 4,4 0,0
Dziatdowski 12 789,8 52753 -7514,5 -58,7 4,0 47 0,7
Eigzzkl o 338342 07193 34149 683 10,7 96 11
Etcki 17 434,0 67745 -10 659,5 -61,1 5,5 6,1 0,6
Gizycki 10 973,4 3822,6 -7150,8 -65,2 35 3,4 0,1
Goldapski 10 372,7 3280,2 -7092,5 -68,4 33 2,9 -0,4
Ttawski 18 863,9 5467,2 -13396,7  -71,0 59 4,9 -1,0
Ketrzyfiski 16 898,9 6 269,2 -10 629,7 -62,9 5,3 5,6 0,3
Lidzbarski 12 683,4 4 462,7 -8220,7 -64,8 4,0 4,0 0,0
Mragowski 12 868,6 47964 -8072,2 -62,7 41 43 0,2
Nidzicki 8 267,2 32941 -4973,1 -60,1 2,6 3,0 0,4
Nowomiejski 10 759,4 32454 -7514,0 -69,8 3,4 2,9 0,5
Olecki 11 150,8 3569,6 -7581,2 -68,0 35 3,2 0,3
Olsztynski Ziemski 18 781,5 69528 118287  -63,0 59 6,2 0,3
Olsztynski Grodzki 17 044,4 62353 -10809,1  -63,4 5,4 5,6 0,2
Ostrodzki 24610,8 94330 -151778  -61,7 7.8 8,5 0,7
Piski 22 791,4 7061,0 -15730,4  -69,0 7,2 6,3 -0,9
Szczycienski 14 619,2 56797 -8939,5 -61,1 4.6 51 0,5
Wegorzewski 97339 31698 -6 564,1 -67,4 31 2,8 -0,3
RAZEM

317 093,8 1112095 -205884,3 -64,9 100 100 0,0

Zrodto: Efektywnosé podstawowych form promocji i aktywizacji zawodowej bezrobotnych finansowanych z Funduszu
Pracy, Warszawa 2011. Sprawozdawczos¢ MPiPS-02. Obliczenia wiasne.

Analiza roczna zmian kosztow poniesionych na realizacje¢ aktywnych form przeciwdziataniu
bezrobociu w wojewodztwie warminsko-mazurskim, wykazuje, ze spadek naktadow
finansowych nastapit we wszystkich powiatach (od 4 973,1 tys. zt w nidzickim do
23 1149 tys. zt w Elblagu).

Dla potrzeb analizy i porownywalnosci wydatkéw poniesionych na aktywne formy w 2010 i 2011 roku, na poziomie wojewodztwa,
ujednolicono metodologie przyjeta przez MPiPS w punkcie dot. kosztow szkolen. W kosztach tych zaréwno w 2010 jak i w 2011 zostaty
ujete nastepujace pozycje: koszty nalezne instytucjom szkoleniowym, koszty szkolenia refundowane pracodawcom, pozyczki szkoleniowe,
koszty szkoleniowe, koszty egzaminow i uzyskania licencji, stypendia za okres szkolenia.



Najwigkszy  procentowy spadek  wydatkow na  realizacj¢  aktywnych  form
w ciggu roku najwickszy nastgpil w powiatach:

e jlawskim — 0 71,0%,

e nowomiejskim — 0 69,8%,

e piskim — 0 69,0%.

Najmniejszy spadek s$rodkow z Funduszu Pracy na obstuge finansowg dziatan
aktywizujacych bezrobotnych odnotowano w powiecie dziatdowskim — 0 58,7%.

Wykres 1. Spadek wydatkéw na aktywne formy aktywizacji zawodowej
w latach 2010-2011 (w %)
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Zrodto: Efektywnosé podstawowych form promocji i aktywizacji zawodowej bezrobotnych finansowanych z Funduszu
Pracy, Warszawa 2011. Sprawozdawczo$¢ MPiPS-02. Obliczenia wiasne.

Najwieksze naktady finansowe w 2011 roku, w Warminsko-Mazurskim, podobnie jak w roku
poprzednim poniesione zostaly w zwigzku z realizacjg stazy i wyniosty one 50 507,9 tys. zt.
Stanowito t0 45,4% kosztow poniesionych na realizacj¢ aktywnych form w wojewodztwie.

W dalszej kolejnosci pod katem poniesionych naktadow znalazty si¢ prace interwencyjne —
21 618,9 tys. zt (19,4%), dotacje na rozpoczgcie whasnej dziatalnosci gospodarczej — 15 178,7
tys. zt (13,7%), srodki przyznane pracodawcom na refundacj¢ doposazenia 1 wyposazenia
nowych stanowisk pracy — 9 168,2 tys. zt (8,2%), szkolenia — 6 290,7 tys. zt (5,7%) oraz
roboty publiczne — 6 116,3 tys. zt (5,5%).

Najmniej urzedy pracy przeznaczyly w tym okresie na finansowanie programu prace
spotecznie uzyteczne — 2 328,8 tys. zt (2,1%).



WyKkres 2. Struktura wydatkéw na aktywne formy z Funduszu Pracy w wojewédztwie
warminsko — mazurskim w 2011 roku
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Zrédlo: Sprawozdawczoéé MPiPS-02. Obliczenia wiasne.

Biorgc pod uwage strukture wydatkéw ponoszonych na poszczegélne formy aktywizujace

bezro

botnych w wojewodztwie i Kraju, zauwazy¢ mozna, ze s3 one do siebie zblizone.

W przypadku czterech programow wskaznik krajowy przekracza ten, ktory osiagnat nasz
region. Sytuacja taka ma miejsce w odniesieniu do:

dotacji na rozpoczecie whasnej dziatalnosci gospodarczej — gdzie roznica wynosita 8,2
pkt proc. (przy poziomie wskaznika 13,7% w Warminsko-Mazurskim i 21,9% w
kraju),

robot publicznych — z réznicg 1,6 pkt proc. (analogicznie 7,1% i 5,5%),

szkolen, gdzie naktady finansowe poniesione w ramach tego programu w naszym
regionie byly mniejsze o 1,4 pkt proc. (analogicznie: 5,7% i 7,1%),

srodkow przeznaczonych na wyposazenie i doposazenie stanowiska pracy - rdznica o
0,8 pkt proc. (8,2% i 9,0%).

W 2011 r. w trzech przypadkach, udzial wydatkow na poszczegélne formy aktywizacji
zawodowej w wojewodztwie, przekroczyt wskaznik krajowy. Byly to: prace interwencyjne
(réznica wynosita 10,1 pkt procentowego), staze (1,2 pkt proc.) oraz prace spotecznie
uzyteczne (0 0,6 pkt proc).

Wykres 3. Struktura wydatkow na poszczegélne formy aktywizacji zawodowej w 2011 (w %)
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Zrédlo: Efektywnosé podstawowych form promocji i aktywizacji zawodowej bezrobotnych finansowanych z Funduszu

Pracy, Warszawa 2011. Obliczenia wiasne.



Analiza danych wskazuje, ze w stosunku do 2010 roku nastapit spadek naktadow
finansowych w przypadku wszystkich omawianych form wsparcia, przy czym najwiekszy
dla:

e robot publicznych — spadek 0 31 101,3 tys. z1, tj. o0 83,6%,

e doposazenia i wyposazenia stanowiska pracy — spadek 0 39 362,8 tys. zt, tj. 0 81,1%,

e Srodkow na podjecie dziatalnoSci gospodarczej — spadek 0 46 384,6 tys. zi, tj. 0 75,3%,

e stazy —spadek 0 67 487,1 tys. z1, tj. 0 57,2%.

Tabela 3.Struktura wydatkow na aktywne formy przeciwdzialania bezrobociu
w latach 2010- 2011 w wojewodztwie warminsko —mazurskim

2010 2011 Dynamika

Wyszczegblnienie Kwota % do Kwota % do Kwota w %
(w tys. zb) ogohu (w tys. zb) ogolu (w tys. zb)

Szkolenia 24 466,7 7,7 6 290,7 57 -18 176,0 -74,3
Prace interwencyjne 23 586,6 7,4 21618,9 19,4 -1 967,7 -8,3
Roboty publiczne 37217,6 11,7 6116,3 5,5 -31101,3 -83,6
Prace spot. uzyteczne 3733,6 1,2 2 328,8 2,1 -1404,8 -37,6
Staze 11 995,0 37,2 50 507,9 45,4 674871 572
bg;fgg:n‘;'gh 615633 194 151787 137 463846 ..
p?agt)agisvgl')aw 485310 153 9168,2 82 393628 g,

Razem aktywne formy 317 093,8 100,0 111 209,5 100,00 -205 884,3 -64,9
Zrodto: Sprawozdanie MPiPS-02. Obliczenia wiasne.

3. Uczestnicy aktywnych programow rynku pracy

W 2011 roku, programami na rzecz aktywizacji bezrobotnych, bedacymi przedmiotem
analizy, objeto w wojewddztwie warminsko-mazurskim 18 430 osob 0 30 205 bezrobotnych
(tj. 0 62,1%) mniej niz w 2010 roku, kiedy to z aktywnych form skorzystato 48 635 0so6b.

W catym kraju roznica w liczbie zaktywizowanych wynosita 486 672 osoby (spadek o
61,7%). Spadek ten odnotowano we wszystkich wojewddztwach, najwigckszy w:

Lubuskim — 0 71,1%, tj. 36 021 o0sob,

Swietokrzyskim — 0 66,0%, tj. 25 390 osb,

Dolno$lgskim — 0 64,4%, tj. 37 113 o0sob,

Lédzkim — 0 63,7%, tj. 33 705 osob,

Wielkopolskim — 0 62,2%, tj. 33 133 osoby,

Opolskim — 0 62,2%, tj. 18 157 0sob,

Warminsko — Mazurskim — 0 62,1%, tj. 30 205 osob.

Najnizszy spadek liczby bezrobotnych nastgpit w wojewodztwach: Matopolskim — 0 58,9%,

(29 709 o0s6b) Kujawsko-Pomorskim — 0 59,9% (34 614 0séb) oraz Slaskim — 0 60,4%
(42 947 o0sob).
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Bezrobotni z wojewédztwa warminsko-mazurskieqo, uczestniczacy w 2011 roku
w_aktywnych formach stanowili 6,1% os6b zaktywizowanych w calyvm Kkraju, co stawia
nasze wojewodztwo na dziesiatej pozycji jesli chodzi o liczbe osob bioracych udzial w
podstawowych formach aktywizacji zawodowej. Przed naszym wojewodztwem znalazty
si¢: mazowieckie — 9,4% ogoétu zaktywizowanych w kraju, $laskie - 9,3%, kujawsko-
pomorskie — 7,7%, matopolskie — 6,9%, dolnoslaskie i lubuskie — 6,8%, podkarpackie - 6,6%,
wielkopolskie — 6,5%, t6dzkie — 6,4%.

Najmniej bezrobotnych, w analizowanym okresie, korzystalo z omawianych form wsparcia
oferowanych przez urzedy pracy w wojewodztwach: podlaskim — 3,1% objetych dziataniami
aktywizujacymi w kraju oraz opolskim — 3,6%.

Biorgc pod uwage liczbg =zarejestrowanych bezrobotnych najwigkszy udziat osob
uczestniczacych w aktywnych formach w 2011 roku wystgpit w wojewodztwach:

e Lubuskim — 34,8 % ogdtu bezrobotnych,

e Opolskim —22,9%,

e  Warminsko — Mazurskim — 17,2%.
Najmniej oséb bezrobotnych, ktére wziely udziat w podstawowych formach aktywizacji

zawodowej wystapit w Lubelskim (12,0% ogétu bezrobotnych tego wojewddztwa),
Podkarpackim (13,7%) oraz w Mazowieckim (11,5%).

Tabela 4. Liczba os6b, ktére rozpoczely udzial w aktywnych formach w wojewédztwie
warminsko —mazurskim w latach 2010 — 2011

Liczba osob, ktore rozpoczely udziat w Udzial % os6b aktywizowanych do ogoétu
programie w wojewodztwie
Wyszczegdlnienie spadek
2010 2011 2010 2011 wzrost /spadek
osoby w %

Bartoszycki 2 653 1122 -1 531 -57,7 55 6,1 0,6
Braniewski 2132 921 -1211 -56,8 4,4 5,0 0,6
Dziatdowski 1591 661 -930 -58,5 3,3 3,6 0,3
Elblaski z m. Elblag 4997 1501 -3 496 -70,0 10,3 8,1 -2,2
Etcki 2516 1114 -1 402 -55,7 52 6,0 0,8
Gizycki 1626 524 -1102 -67,8 3,3 2,8 -0,5
Gotdapski 1 505 459 -1 046 -69,5 3,1 2,5 -0,6
Ttawski 1884 266 -1618 -85,9 3,9 14 -2,5
Ketrzyfiski 4 087 2718 -1 369 -33,5 8,4 14,7 6,3
Lidzbarski 1861 390 -1471 -79,0 3,8 2,1 -1,7
Mragowski 1611 689 -922 -57,2 3.8 3,7 0,4
Nidzicki 1516 743 =773 -51,0 3,1 4,0 0,9
Nowomiejski 1149 341 -808 -70,3 24 1,9 -0,5
Olecki 1447 618 -829 -57,3 3,0 3,4 0,4
Olsztynski ziemski 3 554 1252 -2 302 -64,8 7,3 6,8 -0,5
Olsztynski grodzki 2844 969 -1 875 -65,9 5,8 5,3 -0,5
Ostrodzki 3164 734 -2 430 -76,8 6,5 4,0 -2,5
Piski 4617 2232 -2 385 -51,7 9,5 12,1 2,6
Szczycienski 2 329 660 -1 669 -71,7 4,8 3,6 -1,2
Wegorzewski 1552 516 -1 036 -66,8 3,2 2,8 -0,4
RAZEM 48 635 18 430 -30 205 -62,1 100,0 100,0 0

Zrodto: Sprawozdawczo$é MPiPS. Obliczenia wihasne.
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Na terenie wojewodztwa warminsko-mazurskiego w 2011 roku, najwigcej bezrobotnych do
uczestnictwa w podstawowych formach aktywizacji, skierowaty Powiatowe Urzedy Pracy w:
o Ketrzynie — 2 718 0s6b (17,4% ogo6tu zaktywizowanych w wojewddztwie),

e Piszu— 2 232 osoby (12,1%),
e Elblagu — 1501 osob (8,1%).

Najmniej oséb objetych zostato dziataniami wspierajacymi ich aktywno$¢ na rynku pracy w
powiatach:

o ilawskim — 266 osob, tj. 1,4% ogotu,

e nowomiejskim — 341 osob, tj. 1,9%,

e lidzbarskim - 390 osob , tj. 2,1%.

Analiza roczna zmian liczby oséb bioracych udzial w aktywnych programach rynku pracy w
Warminsko-Mazurskim, wskazuje na spadek liczby uczestnikoéw we wszystkich powiatach
wojewodztwa (od 773 0sob w powiecie nidzickim do 3 496 os6b w Elblagu).

Biorac pod uwage procentowy udzial uczestnikéw aktywnych form w poszczegdlnych
powiatach naszego wojewddztwa w latach 2010 i 2011, zauwazy¢ mozna najwigkszy spadek
tego wskaznika w powiatach: itawskim - 0 85,9%, lidzbarskim - o 79,0%, ostrédzkim —
0 76,8%; najmniejszy za§ w ketrzynskim - 0 33,5%, nidzickim - o 51,0% oraz powiecie
piskim - 0 51,7%.

Wykres 4. Spadek liczby bezrobotnych uczestniczacych w programach aktywizacji zawodowej w
latach 2010-2011 (w %)
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Zrédto. Sprawozdawczos¢ MPiPS. Obliczenia wiasne.

Najbardziej popularnymi formami aktywizacji w kraju byly staze — 36,6% (110 516 osob), w
wojewodztwie za$ prace spotecznie uzyteczne — 29,0% ogdtu (5 353 osoby).

W skali calego kraju na kolejnych miejscach, biorac pod uwage liczbg zaktywizowanych
bezrobotnych plasujg si¢ szkolenia — 17,8% ogoétu zaktywizowanych (53 805) oraz prace
spotecznie uzyteczne, w ktorych wzigto udziat 16,4 % korzystajacych z aktywnych form
(49 655 osob). W wojewoddztwie duza liczba bezrobotnych skierowana zostata na staz —
25,0% (4 609 osob) oraz prace interwencyjne - 20,4 % (3 754 osoby).

Aktywne formy cechujgce sie najnizszym udzialem o0so6b bezrobotnych w kraju i w
wojewodztwie to dotacje dla pracodawcow — 3,0% w Warminsko-Mazurskim (552 osoby) i
3,5% w Polsce (10 567 0sob).
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Wykres 5. Struktura aktywizowanych os6b wedlug programéw w 2011 (w %)
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Zrédlo. Efektywnosé¢ podstawowych form promociji i aktywizacji zawodowej bezrobotnych finansowanych z Funduszu
Pracy, Warszawa 2010, 2011. Obliczenia wtasne.

Jak wynika z wykresu, tylko w dwoch przypadkach, procentowy udziat liczby osob objetych
programem w wojewodztwie, przekroczyt wskaznik krajowy. Byly to: prace spotecznie
uzyteczne (réznica wynosita 12,6 pkt proc.) oraz prace interwencyjne (0 11 pkt
procentowego). W pozostatych przypadkach udzial os6b objetych poszczegdlnymi
aktywnymi formami w kraju byt wigkszy od wojewodzkiego.

Tabela 5. Osoby objete aktywnymi formami w wojewdédztwie warminsko-mazurskim
w latach 2010- 2011

2010 2011 Dynamika
Wyszczegolnienie Osoby  Udzialdo Osoby Udziatdo wosobach  w %
ogo6tu(%) ogo6tu(%)

Szkolenia 8 640 17,8 2191 11,9 -6 449 -74,6
Prace interwencyjne 4 652 9,6 3754 20,4 -898 -19,3
Roboty publiczne 6123 12,6 1020 55 -5103 -83,3
Prace spol. uzyteczne 6 766 13,9 5353 29,0 -1413 -20,9
Staze 16 423 33,8 4 609 25,0 -11 814 -71,9
Dotacje dla bezrobotnych na
podjecie dziatalnosci 3415 7,0 951 5,2 -2 464 -72,2
gospodarczej
Dotacje dla pracodawcow na
doposazenie i wyposazenie 2 616 5,4 552 3,0 -2 064 -78,9
stanowisk pracy
OGOLEM 48 635 100 18 430 100,0 -30 205 -62,1

Zrodlo. Sprawozdawczos¢ MPiPS-01. Obliczenia wiasne

W wojewddztwie warminsko-mazurskim nastgpit spadek liczby bezrobotnych w przypadku
wszystkich omawianych formach wsparcia. Najwigkszy odnotowano w:

¢ robotach publicznych — spadek o0 5 103 osoby, tj. 83,3%,

e dotacjach na wyposazenie lub doposazenie stanowisk pracy — spadek o 2 64 osoby, tj. 0
78,9% oraz zmniejszenie liczby zaktadéw o 77,6% (1 976 podmiotdéw),

e szkolenia — o0 6 449 osob, tj. 0 74,6%,

¢ dotacjach dla bezrobotnych — o0 2 464 osoby, tj. 72,2%,

e stazach — 0 11 814 osdb, tj. 71,9%.
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W omawianym okresie najmniejszy spadek liczby bezrobotnych odnotowano w pracach
spotecznie uzytecznych (o 1 413 oséb, tj. 20,9%) oraz pracach interwencyjnych (spadek o
898 0s0b, tj. 19,3%).

4  Efektywnos¢ programéw na rzecz przeciwdzialania bezrobociu -
podstawowe liczby, kwoty i wskazniki dotyczace najwazniejszych
programéw rynku pracy.

Z punktu widzenia oceny skutecznosci programow rynku pracy bardzo istotna jest analiza
efektywnosci zatrudnieniowej i kosztowej. Na ich wielko§¢ ma wplyw m.in. sytuacja
spoteczno - gospodarcza regionu. Wedlug stanu na koniec grudnia 2011 r. stopa bezrobocia
rejestrowanego wyniosta w wojewodztwie 20,1% 1 byta najwyzsza w kraju (12,5%). W
poréwnaniu do sytuacji sprzed roku, wysokos$¢ tego wskaznika w kraju 1 w regionie wzrosta
odpowiednio 0 0,2 i 0,1 pkt proc.

Stopa bezrobocia rejestrowanego w wojewodztwie warminsko-mazurskim jest mocno
zréznicowana terytorialnie, najnizszg odnotowano w miescie Olsztyn (7,2%) oraz powiecie
itawskim (12,5%). W 17 powiatach stopa bezrobocia uksztattowata si¢ na poziomie wyzszym
niz §rednia w wojewddztwie. Najwyzszg stopg bezrobocia w grudniu 2011 roku, wynoszaca
32,2%, odnotowano w powiecie piskim. Wysoka warto$cig tego wskaznika cechowatly si¢
réwniez powiaty: braniewski — 30,8%, bartoszycki — 29,7% oraz ketrzynski — 28,7%.

Tabela 5. Stopa bezrobocia w wojewédztwie warminsko-mazurskim w latach 2010-2011

Stopa bezrobocia
Wyszczegdlnienie grudzien grudzien

2010 2011 Wzrost/ spadek
Bartoszycki 31,0 29,7 -1,3
Braniewski 30,9 30,8 -0,1
Dziatdowski 23,8 23,7 -0,1
Elblag ziemski 25,4 26,0 0,6
Elblag grodzki 16,6 15,8 -0,8
Efcki 24,5 24,8 0,3
Gizycki 18,9 17,0 -1,9
Gotdapski 22,0 22,9 0,9
Itawski 11,2 12,5 1,3
Ketrzynski 28,3 28,7 0,4
Lidzbarski 26,1 25,8 -0,3
Mragowski 22,1 21,7 -0,4
Nidzicki 19,5 20,9 1,4
Nowomiejski 20,0 21,3 1,3
Olecki 21,1 22,0 0,9
Olsztynski ziemski 20,3 20,7 0,4
Olsztyfiski grodzki 6,9 7,2 0,3
Ostrodzki 21,8 22,1 0,3
Piski 31,5 32,2 0,7
Szczycienski 26,3 25,4 -0,9
Wegorzewski 26,9 27,9 1,0
WARMINSKO-MAZURSKIE 20,0 20,1 0,1
POLSKA 12,3 125 0,2

Zrodto: GUS Warszawa
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W porownaniu do 2010 roku stopa bezrobocia wzrosta w trzynastu powiatach, przy czym
najbardziej w:

e nidzickim (o 1,4 pkt proc.),

e itawskim i nowomiejskim (0 1,3 pkt proc.),

e wegorzewskim (o0 1,0 pkt proc.).

Spadek stopy bezrobocia miescit si¢ w granicach od 0,1 pkt proc. w powiecie braniewskim i
dziatdowskim do 1,9 pkt proc. w powiecie gizyckim.

4.1 Efektywnosé zatrudnieniowa

W Polce, w 2011 roku, 55,7% bezrobotnych bioracych udziat w aktywnych formach
przeciwdziataniu bezrobociu zdobylo zatrudnienie. Dla porownania przed rokiem wskaznik
ten wynosit 54,2% (wzrost o 1,5 pkt proc.).

Wazrost efektywnosci zatrudnieniowej nastapit w jedenastu wojewddztwach, przy czym
najsilniejszy w:

podkarpackim — o0 11,8 pkt proc.,
lubelskim — o 7,5 pkt proc.,
wielkopolskim — o 4,6 pkt proc.,
lubuskim — o0 4,4 pkt proc.

W wojewddztwie warminsko — mazurskim w 2011 roku, 25 144 osoby ukonczyty udziat w
r6znych programach aktywizacji. Beneficjenci reprezentowali przede wszystkim nastepujace
grupy bezrobotnych: mtodziez, mieszkancy wsi, osoby po 50 roku zycia, osoby bez
kwalifikacji zawodowych, dtugotrwale bezrobotni. Z ogoétu skierowanych do uczestnictwa w
programach prozatrudnieniowych objetych analiza, 12 094 osoby znalazty zatrudnienie.
Przecigtna efektywno$¢ zatrudnienia w regionie, osiggneta wskaznik 48,1% i byta 0 2,8 pkt
proc. nizsza niz w roku 2010.

Spadek poziomu wskaznika efektywnos$ci nastapit takze w wojewddztwach:
e zachodniopomorskim — 2,4 pkt proc.,
e $lgskim — 0 1,2 pkt proc.,
e S$wietokrzyskim — 0 0,6 pkt proc.,
e pomorskim —0 0,1 pkt proc.

Najwyzszy wskaznik zatrudnienia odnotowano w 2011 roku w wojewddztwach: Lubuskim
(68,0%), Wielkopolskim (66,3%), Pomorskim (62,1%).

Najnizszym wskaznikiem w omawianym okresie charakteryzowaly sie: Mazowieckie -
44,7%, Warminsko-Mazurskie — 48,1%, Opolskie — 50,5%.

Na terenie wojewodztwa warminsko-mazurskiego, najwyzszym poziomem efektywnoS$ci
zatrudnieniowej w 2011 roku, charakteryzowaly si¢ aktywne formy realizowane przez
Powiatowy Urzad Pracy w Lidzbarku Warminskim, ktory osiagnat wskaznik efektywnosci na
poziomie 66,8%. W dalszej kolejnosci w zakresie skutecznego realizowania zadan z zakresu
wsparcia bezrobotnego aktywnymi formami, znalazty si¢ Powiatowe Urzedy Pracy w :

e Etku - 60,2%,

e Olecku - 60,1%,

e Piszu—59,2%.
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Powiaty, w ktorych efektywno$¢ zatrudnieniowa form aktywizacji zawodowej przyjmowata
najnizsze wartosci to:

o Ketrzyn — 24,2%,

e Braniewo — 35,5%,

e Nowe Miasto Lubawskie — 40,6%.

Analiza poziomu efektywnosci zatrudnieniowej po aktywnych formach w Warminsko -
Mazurskim wskazuje, ze na przestrzeni lat 2010 i 2011 odnotowano spadek warto$¢ tego
wskaznika w dwunastu powiatowych urzedach pracy, przy czym najwickszy w:

e Nowym Miescie Lubawskim — 0 17,4 pkt proc.,

e Mragowskim — 0 13,7 pkt proc.,

e Ketrzynskim — 0 12,7 pkt proc.

W os$miu powiatach naszego wojewddztwa wartos¢ wskaznika efektywnosci wzrosta.
Najwigkszy jego wzrost odnotowano w powiecie ostrodzkim (0 7,2 pkt proc.) i lidzbarskim
(o 4,7 pkt proc.).

Wykres 6. Spadek/wzrost efektywnosci zatrudnieniowej (pkt proc.)

Dynamika efektywnos$ci zatrudnieniowej

Wyszczegolnienie

2011 w stosunku do w stosunku do Sredniej w stOSI_lnku_ do Sredniej

2010 wojewodzkiej (48,1%0) krajowej (55,7%)

Bartoszycki 439 -3,7 -4,2 -11,8
Braniewski 35,5 -0,2 -12,6 -20,2
Dziatdowski 53,0 4,0 49 -2,7
Elblaski z m. Elblag 50,6 19 2,5 -51
Efcki 60,2 3,9 12,1 4,5
Gizycki 53,2 -2,8 51 -2,5
Gotdapski 51,6 0,4 3,5 -4,1
Hawski 53,6 -3,4 55 -2,1
Ketrzynski 24,2 -12,7 -23,9 -31,5
Lidzbarski 66,8 4,7 18,7 11,1
Mragowski 53,3 -13,7 5,2 -2,4
Nidzicki 45,6 5,9 -2,5 -10,1
Nowomiejski 40,6 -17,4 -7,5 -15,1
Olecki 60,1 4,6 12,0 4,4
Olsztynski ziemski 44,6 -6,0 -3,5 -11,1
Olsztynski grodzki 55,7 -2,5 7,6 0
Ostrodzki 494 7,2 1,3 -6,3
Piski 59,2 -1,1 11,1 3,5
Szczycienski 43,6 -0,6 -4,5 -12,1
Wegorzewski 55,0 -6,7 6,9 -0,7
RAZEM 48,1 -1,2 - -7,6

Zrodto. Efektywno$é podstawowych form promociji i aktywizacji zawodowej bezrobotnych finansowanych z Funduszu Pracy,
Warszawa 2010, 2011. Obliczenia wlasne
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Powyzej $redniej wojewddzkiej (48,1%), 13 powiatow osiagnelo wyzsza efektywnos¢
zatrudnieniowg, m.in.:

e lidzbarski — 0 18,7 pkt proc., (w stosunku do $redniej krajowej 11,1 pkt proc)
e elcki—o012,1 pkt proc., (0 4,5 pkt proc.)
e olecki — 12,0 pkt proc, (0 4,4 pkt proc.).

Nizsza waros$¢ niz $rednig wojewodzka i Krajowa, efektywno$¢ zatrudnieniowa osiggnety
powiaty: ketrzynski (0 23,9 pkt proc., i odpowiednio 31,5 pkt proc.), braniewski (o 12,6 pkt
proc., oraz 20,2 pkt proc.).

Powiaty, ktore w 2011 roku osiggnety najwyzszag efektywno$¢ zatrudnieniowg w Kraju to:
zarski (Lubuskie) — 84,2%, kartuski (Pomorskie) — 78,2 %, migdzychodzki (Wielkopolskie) —
77,9%.

Najnizsza efektywno$¢ zatrudnieniowg w kraju osiagnety powiaty: makowski oraz pulttuski z
wojewodztwa Mazowieckiego (odpowiednio 14,1% i 23,5%).

Zarowno W Kkraju jak i w Warminsko-Mazurskim, najbardziej skuteczne zatrudnieniowo
okazaly si¢ programy wspierajace matych i $rednich przedsigbiorcéw oraz wspierajace
podjecie przez bezrobotnych dziatalnosci gospodarczej (100%). Wynika to ze specyficznych
uwarunkowan tych form, okreslajacych, iz osoby, ktére otrzymaty dotacje na rozpoczgcie
dziatalno$ci gospodarczej musza ja kontynuowaé przez co najmniej rok, natomiast
przedsiebiorstwa ktorym zrefundowano zatrudnienie pracownika przez co najmniej 2 lata.

Poza wymienionymi formami wysoka efektywno$¢ uzyskaty rowniez prace interwencyjne
(64,0%). W naszym regionie sposrod 5 014 osob, ktore zakonczyty udziat w tej formie, 3 207
zdotalo znalez¢ zatrudnienie (dla porownania w Polsce efektywno$¢ zatrudnieniowa prac
interwencyjnych wynosita w tym okresie 71,4%).

Biorac pod uwage kryterium zatrudnienia w dalszej kolejnosci w wojewodztwie znalazty sie:
staze (48,2%), roboty publiczne (44,1%) i szkolenia (40,1%). Najmniej efektywne
zatrudnieniowo okazaty si¢ prace spotecznie uzyteczne (23,3%).

Tabela 6. Efektywnos$¢ zatrudnieniowa w latach 2010 — 2011 (w %)

. Slntent Kraj Warminsko-mazurskie
PR 2010 2011 Dynamika 2010 2011 Dynamika

Szkolenia 36,7 43,1 6,4 38,5 40,1 1,6
Prace interwencyjne 70,8 71,4 0,6 63,1 64,0 0,9
Roboty publiczne 46,0 53,2 7,2 45,6 44,1 -1,5
Prace spoltecznie uzyteczne 39,8 36,1 -3,7 29,0 23,3 -5,7
Staze 48,4 52,6 4,2 47,2 48,2 1
Dotacje dla bezrobotnych na
podjecie dziatalnosci 100,0 100,0 0 100,0  100,0 0
gospodarczej
Dotacje dla pracodawcoOw na
doposazenie i wyposazenie 100,0 100,0 0 100,0 100,0 0
stanowisk pracy
OGOLEM 54,2 55,7 15 50,9 48,1 -2,8

Zrédlo. Efektywnosé podstawowych form promocji i aktywizacji zawodowej bezrobotnych finansowanych z Funduszu
Pracy, Warszawa 2011, 2012. Obliczenia wtasne
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Porownujgc efektywno$¢ zatrudnienia poszczegélnych form aktywizacji bezrobotnych w
kraju i wojewddztwie, stwierdzamy, we wszystkich dziataniach efektywnos¢ w Warminsko-
Mazurskim jest nizsza niz w kraju.

Najwigksze roznice w efektywnosci zatrudnieniowej w omawianym okresie odnotowano dla:
prac spolecznie uzytecznych — gdzie wskaznik wojewddzki wynoszacy 23,3% byt nizszy od
krajowego 0 12,8 pkt proc, robot publicznych, gdzie roznica wynosita 9,1 pkt proc. oraz prac
interwencyjnych — réznica 7,4 pkt proc.

Wykres 7. Efektywno$¢ zatrudnieniowa podstawowych form aktywizacji zawodowej w 2011 roku
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Zrédto. Efektywnosé podstawowych form promocji i aktywizacji zawodowej bezrobotnych finansowanych z Funduszu
Pracy w 2011 roku, Warszawa 2012. Obliczenia wiasne.

4.2 Efektywnos¢ kosztowa

W 2011 roku w kraju, koszt ponownego zatrudnienia bezrobotnego konczacego udziat w
omawianych formach aktywizacji zawodowej byt nizszy 0 3 923,64 zt niz w 2010 roku
i wyniost 9 020,25 zt (spadek o 30,3%).

Najbardziej efektywne kosztowo okazaly si¢ aktywne formy realizowane w wojewddztwie
lubuskim (koszt ponownego zatrudnienia wynosit 4 048,07 zt). Stosunkowo niski byt koszt
ponownego zatrudnienia beneficjenta aktywnych form w wojewddztwie:

Pomorskim — 7 460,50 zt,
Wielkopolskim — 7 602,65 zt,
Opolskim — 8 482,42 zi,
Zachodniopomorskim —8 791,30 zt.

Biorac pod uwage wysoko$¢ kosztu jednostkowego ponownego zatrudnienia, Warminsko-
Mazurskie ( z kosztem 9 195,43 z1), plasuje sie na sioddmym miejscu w grupie wojewodztw
odnotowujacych najnizsza wartos¢ tego wskaznika.

Najwyzszy koszt ponownego zatrudnienia odnotowano w wojewodztwach:
e Mazowieckim — 12 593,85 zi,
o Swictokrzyskim — 10 043,40 zt,
e Podkarpackim —9 972,18 z.
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W wojewodztwie warminsko — mazurskim, koszt ponownego zatrudnienia bezrobotnego
konczacego udziat w jednej z omawianych form aktywizacji byl nizszy o 3 931,49 zt niz w
2010 roku i wynosit 9 195,43 zt (spadek o 29,9%).

W 2011 roku na terenie wojewodztwa warminsko-mazurskiego najnizszy koszt ponownego
zatrudnienia jednej osoby po odbyciu aktywnych form odnotowano w powiecie piskim —
4 676,16 z. Na kolejnych miejscach w zakresie efektywnego wykorzystania $rodkow z
Funduszu Pracy znalazty si¢ powiaty:

e Olsztyn grodzki — koszt ponownego zatrudnienia wynidst — 6 935,82 zt;
e nidzicki —7 843,10 zt;
e lidzbarski —7 912,59 zt.

Powiat bartoszycki to obszar, gdzie koszt jednostkowy zwigzany z wigczeniem bezrobotnego
na rynek pracy byt najwyzszy — wyniost 13 320,00 zt. Mato efektywne byty takze wskazniki
odnotowane dla powiatow:

e Dbraniewskiego — 12 848,69 zi,

e ostroédzkiego — 12 695,83 zi,

e nowomiejskiego — 11 590,71 zt.

Analiza poziomu efektywnosci kosztowej aktywnych form na przestrzeni 2010
i 2011 roku wskazuje, ze spadek tego wskaznika odnotowano we wszystkich powiatach, przy
czym najwiekszy w:

e nidzickim — o0 47,2 pkt proc.,

e piskim — 0 43,7 pkt proc.,

e dzialdowskim — 0 37,7 pkt proc.

Wykres 8. Spadek / wzrost efektywnosci kosztowej w latach 2010-2011 (w %)
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Zrodlo. Efektywnos¢ podstawowych form promocji i aktywizacji zawodowej bezrobotnych finansowanych z Funduszu
Pracy, Warszawa 2011, 2012. Obliczenia wtasne
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Tabela 7. Efektywnos$¢ kosztowa w latach 2010- 2011

- S Kraj Warminsko-mazurskie
SZczegolinienie . .
J - 2010 2011 Dynamika 2010 2011 Dynamika
Szkolenia 7 431,28 577751 - 7 360,62 7 005,23 -
Prace interwencyjne 7 548,99 6 078,56 -1 470,43 8 778,04 6 741,16 -2 036,88
Roboty publiczne 14 068,53 9454,19 -4614,34 13 518,92 11 432,34 -2 086,59
Wi Spoiizeniil 1597,12 1 587,40 9,72 1895,23 1815,12 -80,11
uzyteczne

Staze 13 977,26 935764 -4 619,62 15 964,69 10 820,03 -5 144,66
Dotacje dla bezrobotnych

na podjecie dziatalnosci 18 036,59 16 081,84 -1 954,75 18 027,32 15 960,78 -2 066,54
gospodarczej

Dotacje dla pracodawcow

T depesrame] 18379,94 16 159,70 -2 220,24 1855161  18551,61 -1 942,55
wyposazenie stanowisk

pracy

OGOLEM 12 947,66° 9 020,25 - 13 126,92 9 195,43 -

Zrédlo. Efektywno$é podstawowych form promocji i aktywizacji zawodowej bezrobotnych finansowanych z Funduszu
Pracy, Warszawa 2011, 2012. Obliczenia wiasne.

Najefektywniejsza kosztowo formg aktywizacji zawodowej bezrobotnych, realizowang w
wojewoddztwie warminsko-mazurskim w 2011 roku, byly prace spolecznie uzyteczne. Koszt
ponownego zatrudnienia jednej osoby po zakonczeniu tej formy uksztaltowal si¢ na
poziomie 1 815,12 zt. W dalszej kolejnosci znalazty si¢ prace interwencyjne, dla ktorych
efektywnos$¢ kosztowa wynosita 6 741,16 zt oraz szkolenia — 7 005,23 zl.

Najwieksze naklady finansowe umozliwiajace wejScie osobie bezrobotnej na rynek pracy
ponoszono udzielajac ,.dotacji” dla pracodawcdéw na wyposazenie lub doposazenie miejsca
pracy (16 609,06 zi) oraz na .dotacie” na podjecie przez bezrobotnego dziatalnosci
gospodarczej (15 960,78 zt). Podkresli¢ jednak nalezy, ze te formy aktywizacji sa zarazem
najbardziej efektywnymi programami wsparcia.

Wykres 9. Efektywnos$¢ kosztowa podstawowych form aktywizacji zawodowej
w 2011 roku (w tys. zl)
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Zrédlo. Efektywno$é podstawowych form promocji i aktywizacji zawodowej bezrobotnych finansowanych z Funduszu
Pracy, Warszawa 2012. Obliczenia wtasne

® Dla potrzeb analizy i porownywalnosci kosztoéw poniesionych na aktywne formy w 2010 i 2011 roku, na poziomie
wojewddzkim ujednolicono metodologie i zredukowano wydatki poniesione w 2010 roku w kosztach szkolen, o stypendia za
okres studiow podyplomowych kontynuowania nauki oraz koszty studidéw podyplomowych. Koszty te, nie sa brane pod
uwage przy wyliczaniu wskaznikéw w 2011 roku. Koszt ponownego zatrudnienia w 2010 r. przed korekta wynosit 7 827, 83
zk. Nie jest mozliwe ujednolicenie danych krajowych dlatego tez nie mozna dokona¢ petnej analizy dynamiki zmian.
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Poréwnujac koszty ponownego zatrudnienia poszczegodlnych form aktywizacji bezrobotnych
w kraju i w wojewodztwie, stwierdzamy, ze tylko w przypadku jednego dziatania — dotacji
dla bezrobotnych, efektywnos¢ kosztowa w Warminsko-Mazurskim jest nizsza niz $rednia W
kraju. Wprowadzenie na rynek pracy jednego beneficjenta w naszym wojewodztwie,
generowato koszt 15 960,78 zt (w kraju — 16 081,84 zt).

Poréwnujac dane dla Polski 1 naszego wojewodztwa najwicksze roéznice w efektywnosci
kosztowej w omawianym okresie dotyczyty dotacji dla pracodawcoéw — rdznica o 2 391,9 zt
oraz robdt publicznych — 0 1 978,2 zt.

Wykres 10. Efektywnos$¢ zatrudnieniowa oraz koszt ponownego zatrudnienia bezrobotnego
w wojewodztwie warminsko — mazurskim w 2011 roku
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Zrédto. Efektywnoéé podstawowych form promocji i aktywizacji zawodowej bezrobotnych finansowanych z
Funduszu Pracy, Warszawa 2012. Obliczenia wlasne

Biorac pod uwage zarowno efektywnos$¢ kosztowa jak 1 zatrudnieniowa mozna stwierdzi¢, ze
obok wymienionych wczeéniej ,,dotacji” dla pracodawcoOw na wyposazenie lub doposazenie
miejsca pracy oraz dla bezrobotnych na podjecie dziatalnosci gospodarczej, bardzo skuteczng
1 wydajng formg aktywizacji zawodowe] okazaly si¢ w wojewddztwie warminsko -
mazurskim prace interwencyjne. Wynika to z faktu, ze efektywno$¢ badana na dwoéch
ptaszczyznach (zatrudnienia i naktadow finansowych niezbednych do zatrudnienia 1 osoby)
uksztattowata si¢ na wysokim poziomie (efektywnos¢ zatrudnieniowa — 64,0%, kosztowa —
6 741,16 zh).

Niska efektywnoscig charakteryzowaly sig:
e prace spolecznie uzyteczne — 23,3%,
e szkolenia —40,1%,
e roboty publiczne — 44,1%.

Wymienione formy aktywizacji zawodowe] generowaly wysokie koszty ponownego
zatrudnienia (poza pracami spotecznie uzytecznymi, gdzie koszt wynidst 1 815,12 zt)
wyniosty odpowiednio dla szkolen 7 005,23 zt oraz rob6t publicznych 11 432,34 zi.
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4.3 Wskazniki dotyczace najwazniejszych programow rynku pracy

4.3.1. Szkolenia

Z mozliwosci nabycia, zmiany lub podniesienia kwalifikacji w 2011 roku skorzystato w
wojewodztwie warminsko — mazurskim 2 191 osob, o 6 449 (74,6%) mniej niz w roku 2010.

Najwigcej 0sOb w programie Szkolenia uczestniczyto w:
e powiecie etckim — 268 0S0b, t]. 12,2% biorgcych udziat w szkoleniach w wojewoddztwie,
e powiecie szczycienskim - 191 osob, t].8,7%,
e miescie Olsztyn — 188 osob, t].8,6%,
e powiecie olsztynskim - 188 osob, t].8,6%.

Najmniej z tej formy aktywizacji zawodowej skorzystato bezrobotnych z terenu powiatu:
nowomiejskiego - 4 osoby, tj. 0,2% bioracych udziat w szkoleniach

lidzbarskiego - 12 osob, tj.0,5%,

gotdapskiego - 43 osoby, tj. 2,0%,

ostrodzkiego - 52 osoby, tj. 2,4%.

Tabela 8. Dane dotyczace programu szKkolenie, realizowanego
W wojewodztwie warminsko-mazurskim

Lp. Wyszczegolnienie 2010 2011 Dynamika
1 Wydatki na szkolenia w tys. zt 24 466,7 6 290,7 -18176,0
3 Liczba uczestnikow 8 640 2191 - 6 449
4 Liczba osob, ktore ukonczyty program 8 633 2 237 - 6 396
5 Liczba 0sob, ktore uzyskaty prace 3324 898 -2 426
6 Efektywnos¢ zatrudnieniowa w % (5:4) 38,5 40,1 1,6
7 Koszt uczestnictwa w programie 1 osoby 2 831,79 2 871,15 705,47

w zt (1:3)
10  Koszt ponownego zatrudnienia w zt (2:5) 7 360,62 7 005,23 -355,39

Zrodlo. Sprawozdawczos¢ MPiPS-01. Obliczenia whasne

Przecietna efektywno$¢ zatrudnienia po szkoleniach 2011 w roku, wynosita 40,1% (7 miejsce
w Kraju). W poroéwnaniu z rokiem 2010 nastgpit wzrost wskaznika ponownego zatrudnienia o
1,6 pkt procentowego. Poréwnujac osiagnieta warto$¢ ze wskaznikiem krajowym (43,1%),
efektywno$¢ zatrudnieniowa W naszym regionie jest o 3 pkt proc. nizsza.

Powyzej $redniej wojewddzkiej, uplasowato sie 9 powiatow. Najwyzszg efektywnosé
zatrudnieniowg po szkoleniach, wykazaly powiaty:

e lidzbarski - 76,9%,

e gotdapski - 76,2%,

e olecki i nowomiejski - 75,0%,
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Najmniejszg efektywnos$¢ zatrudnieniowa odnotowano w powiatach: braniewskim (14,7%),
miescie Olsztyn (24,0%), nidzickim (28,4%), dzialdowskim (29,3%) i szczycienskim
(30,5%).

W roku 2011 na program ,,szkolenia” wydano 6 290,7 tys. zt, 0 18 176 tys. zt (74,3%) mniej
niz w 2010 roku. Kwota wydatkowana na szkolenia, stanowita 5,7% ogotu wydatkéw na
programy na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkow bezrobocia oraz aktywizacji
bezrobotnych.

Koszt aktywizacji 1 uczestnika szkolen wynosit przecigtnie w wojewodztwie 2 871,15 zl,
(przed rokiem 2 831,79 zl). Przecietny koszt ponownego zatrudnienia po szkoleniach
ksztaltowat si¢ na poziomie 7 005,23 zt 1 byt nizszy 0 355,39 z niz przed rokiem.

Najnizszy koszt ponownego zatrudnienia miat miejsce w powiatach:
e oleckim -2 460,92 z1,
e piskim - 2 740,82 zt,
e goldapskim - 3 000,00 zt,
e lidzbarskim - 4 550,00 z1.

Najwyzszy koszt ponownego zatrudnienia po szkoleniach wystapit w powiatach:
e Dbraniewskim- 20 180,00 zt,
e nowomiejskim - 14 300,00 zt,
e nidzickim - 14 152,63 zi.

Odnoszac si¢ do danych z terenu calego kraju, 100% efektywnosci zatrudnieniowej
odnotowano po zakonczonych szkoleniach w pigciu powiatach (z Lodzkiego: teczyckim - 2
osoby i pajeczanskim - 17 osob, oraz w Mazowieckim: powiat ostrowski - 2 osoby, sierpecki
- 3 osoby i wyszkowski - 123 osoby). Najnizszy koszt ponownego zatrudnienia wyniost w
powiecie pajgczanskim 423,53 zi.

Najnizsze wskazniki efektywnos$ci osiaggnigte w tym okresie wystgpity w powiecie tosickim i
przasnyskim wojewodztwa Mazowieckiego i uksztaltowaly si¢ na poziomie: 8,3% - dla
efektywnosci zatrudnieniowej oraz koszcie ponownego zatrudnienia na poziomie 29 100,00
zt dla powiatu tosickiego 1 32 800,00 zt dla powiatu przasnyskiego.

4.3.2 Prace interwencyjne

W roku 2011 w Warminsko-Mazurskim w pracach interwencyjnych uczestniczyly 3 754
osoby, o 898 0sob (. 0 19,3%) mniej niz w roku 2010.

Najwigcej beneficjentow programu ,,prace interwencyjne” odnotowano w powiatach:

piskim - 869 0sab, tj. 23,1% ogdhu uczestniczacych w programie w wojewodztwie,
ketrzynskim — 608 o0sob, tj. 16,2%,

braniewskim — 310 osoby, tj. 8,3%,

bartoszyckim — 298 o0sob, 7,9%,

Najmniejsza liczba bezrobotnych skorzystata z tej formy aktywizacji zawodowej na terenie
dzialania Powiatowych Urzedow Pracy w:

e Olsztynie - 38 0sob, tj. 1,0% ogdtu uczestniczacych w programie,

e Olecku - 44 osoby, tj.1,2%,

e Gotdapi - 63 osoby, tj. 1,7%.
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Tabela 10. Dane dotyczace programu ,,prace interwencyjne”, realizowanego
w Warminskoe-Mazurskim

Lp. Wyszczegdlnienie 2010 2011 Dynamika
1 Wydatki na prace interwencyjne w tys. zt 23 586,6 21 618,9 -1967,7
2 Liczba uczestnikow 4 652 3754 - 898
3 Liczba 0s6b, ktore ukonczyty program 4261 5014 753
4 Liczba o0sob, ktore uzyskaty prace 2 687 3 207 520
5 Efektywnos¢ zatrudnieniowa w % (4:3) 63,1 64,0 0,9
6 Eo;;t uczestnictwa w programie 1 osoby w zt 5 070,21 5 758,90 688,69

Koszt ponownego zatrudnienia w zt (1:4) 8 778,04 6 741,16 -2 036,88

Zrodto. Sprawozdawczos¢ MPiPS-01. Obliczenia whasne

Po zakonczeniu prac interwencyjnych, zatrudnienie na dalszy okres uzyskato 64,0%
uczestnikdw programu. W przypadku tego dzialania, obserwujemy wzrost efektywnosci w
porownaniu z 2010 rokiem o 0,9 pkt proc.
Wyzsza niz przecigtnie w wojewodztwie (63,1%) efektywno$¢ zatrudnieniowa po programie
prace interwencyjne uzyskano w 13 powiatach, przy czym najwyzsza w powiatach:

e clckim - 95,3%,

e mragowskim - 88,1%,

e dzialdowskim - 80,4%,

Nizszag niz przecigtnie w wojewodztwie efektywno$¢ zatrudnieniowa po pracach
interwencyjnych odnotowano w powiatach:

o ketrzynskim - 43,4%,
braniewskim - 47,0%,
wegorzewskim - 53,5%,
nowomiejskim - 56,0%,
m. Olsztyn - 61,5%,
gotdapskim - 61,7%,
oleckim - 62,5%.
Na realizacje tego dziatania wydano 21 6189 tys. zl, (19,4% ogoélu wydatkow na
aktywizacje) o 1 967,7 tys. zt (8,3%) mniej niz w 2010 roku.
Koszt aktywizacji 1 bezrobotnego w ramach prac interwencyjnych wynosil przecigtnie w
wojewodztwie — 5 758,90 zt (w roku 2010 — 5 070,21 zt).
Przecietny koszt ponownego zatrudnienia po pracach interwencyjnych w regionie w 2011
roku wyniost 6 741,16 zt 1 byl nizszy niz w 2010 roku o 2 036,88 zl. Ponizej Sredniej
wojewodzkiej uplasowalo si¢ 9 powiatow. Ws$rod nich, najnizszy koszt ponownego
zatrudnienia odnotowano w powiecie:

o clckim - 3 944,55 zi,
Piskim - 4 197,50 zt,
Mragowskim - 4 235,00 zt,
m.Elblag - 4 322,81 z1,
olsztynskim - 4 413,73 zl,
Oleckim - 4 413,73 zt.
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Najwyzszy koszt ponownego zatrudnienia po programie prace interwencyjne odnotowano w
powiecie:

braniewskim - 12 484,83 zl,

bartoszyckim - 9 968,69 z1,

dzialdowskim - 9 835,90 z1,

ostrodzkim - 9 567,32 zt.

Efektywnos$¢ zatrudnieniowa po pracach interwencyjnych w calym kraju wynosita w 2011 r.
71,4%. Warminsko-Mazurskie z efektywnoscia 64,0% zajmuje 15 miejsce wsrod
wojewoOdztw (nizszy wskaznik odnotowano jedynie w Mazowieckim - 60,8%). Najwyzsza
efektywnosciag zatrudnieniowa cechuja si¢ prace interwencyjne organizowane Ww
wojewodztwie $laskim — 84,6%.
Analiza danych ogdlnopolskich wskazuje, ze 100% efektywno$¢ zatrudnieniowg osiagnety
23 powiaty. Zaznaczy¢ przy tym nalezy, ze tak wysoki wskaznik efektywnosci uzyskiwano
najczesciej w przypadku niewielkiej ilosci bezrobotnych kierowanych na te forme
aktywizacji (m.in. w Dolnos$laskim: powiat waltbrzyski — 1 o0soba, oraz powiatach
krosnienskim - Lubuskie i sierpeckim- Mazowieckie po 3 osoby). W 20 powiatach liczba ta
nie przekraczata 25 osob, a w kolejnych zamykata si¢ w granicy do 67 osdb, m.in. w
Lubelskim — powiat parczewski (45 osob), Podlaskim — powiat bielski (50 osob) oraz
Slaskim — powiat zywiecki (67 0sob). Koszt ponownego zatrudnienia uksztattowat si¢ w tych
powiatach w przedziale od 2 080,00 zt (powiat gnieznienski — Wielkopolskie) do 45 100,00 zt
(powiat Iwéwecki - Dolnoslaskie).
W Polsce istnieja takze powiaty, w ktorych w trakcie lub po =zakonczeniu prac
interwencyjnych Zadna osoba nie podjela zatrudnienia (powiat aleksandrowski —
wojewodztwo kujawsko-pomorskie, legionowski i sochaczewski — Mazowieckie).
Ponowny koszt zatrudnienia po pracach interwencyjnych w skali kraju rowny byt kwocie
6 741,16 zt. W szesciu wojewoddztwach naktady poniesione z Funduszu Pracy na powrdt na
rynek pracy osoby biorgcej udziat w pracach interwencyjnych byly wyzsze:

o S$wictokrzyskim - 8 737,01 zt,
mazowieckim - 7 391,47 zt,
opolskim - 7 263,84 zt,
matopolskim - 6 870,42 zt,
warminsko-mazurskim - 6 741,16 zi,
kujawsko-pomorskim - 6 332,36 zt.

W pozostatych wojewddztwach koszt ponownego zatrudnienia byt nizszy od S$redniej
krajowej. Najbardziej efektywne, biorac pod uwage aspekt finansowy, byly prace
interwencyjne organizowane na terenie wojewodztw: $laskiego, gdzie koszt ponownego
zatrudnienia wyniost 4 753,77 zt (przy blisko 85% efektywnos$ci zatrudnieniowej) oraz
pomorskiego — odpowiednio: 4 786,0 zt i 71,4%.

4.3.3 Roboty publiczne
Na terenie wojewodztwa warminsko-mazurskiego w analizowanym okresie w robotach
publicznych uczestniczyto 1 020 osdéb, 0 5103 o0soby (tj. 0 83,3%) mniej niz w roku 2010.
Najwigcej bezrobotnych skorzystato z tej formy aktywizacji w powiatach:

e piskim — 326 osob, tj. 32,0% ogodtu uczestniczacych w programie w wojewodztwie

e oleckim —214 osob, tj. 21,0%,

e olsztynskim - 117 osob, tj. 11,5%.
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Najmniejszg liczbg uczestnikow tej formy aktywizacji zawodowej odnotowano na terenie
powiatow:

e gizyckiego - 1 osoba, tj. 0,1% rozpoczynajacych roboty publiczne w regionie,

e m. Olsztyn - 9 os6b, tj. 0,9%,

e szczycienskiego - 14 osob, tj. 1,4%.

W 2012 roku osiem powiatowych urzgddéw pracy nie skierowato na ten rodzaj aktywizacji
zadnej osoby.

Tabela 11. Dane dotyczace programu ,,roboty publiczne”, realizowanego
w wojewddztwie warminsko-mazurskim.

Lp. Wyszczegolnienie 2010 2011 Dynamika
1 Wydatki na roboty publiczne w tys. zt 37 217,6 6116,3 31101,3
2 Liczba uczestnikow 6 123 1020 -5103
3 Liczba 0s6b, ktére ukonczyty program 6 035 1212 -4 823
4 Liczba osob, ktore uzyskaty prace 2753 535 -2218
5 Efektywnos¢ zatrudnieniowa w % (4:3) 45,6 441 -15
6 Eo;;t uczestnictwa w programie 1 osoby w zt 6 078,33 5 996,37 -81.96
7 Koszt ponownego zatrudnienia w zt (1:4) 13 518,92 11 432,34 -2 086,59

Zrodto. Sprawozdawczos¢ MPiPS-01. Obliczenia whasne

W 2011 roku, zatrudnienie na dalszy okres po zakonczeniu programu roboty publiczne
otrzymato 535 oséb, z 1 212 os6b, ktére program ukonczyty. Oznacza to, ze efektywnosé
zatrudnienia, w tym przypadku wynosita 44.1% i byta o 1,5 pkt proc. mniejsza niz w roku
poprzednim. W dziesigciu powiatach wskaznik efektywnos$ci przekroczyt srednig wartos¢ w
wojewodztwie.

Najwyzsza efektywno$¢ zatrudnieniowa po robotach publicznych odnotowano w powiatach :
gizyckim 1 mragowskim - 100% efektywnosci,

elckim - 81,8%,

m. Olsztyn - 64,3%,

ostrodzkim - 62,5%.

Najnizszg efektywnos$¢ zatrudnieniowa odnotowano w powiatach: olsztynskim, gdzie
zatrudnienie znalazty 27 osoby (na 117 konczacych program), a wskaznik uksztaltowat sie
na poziomie 23,1%; gotdapskim — 8 zatrudnionych (na 31 oséb, ktére zakonczyly roboty
publiczne) 1 25,8% efektywnosci zatrudnienia oraz wegorzewskim (analogicznie 14o0soby,
ktore podjety prace, sposrod 51 konczacych program i stopie ponownego zatrudnienia
wynoszacej 27,5%).

Na czesciowa refundacje kosztow zwigzanych z organizacja robdt publicznych wydano w
2011 roku 6 116,3 zt, o ponad 31 101,3 tys. zt (83,6%) mniej niz w 2010 roku. Wydatki na
roboty publiczne stanowity w roku ubieglym 11,7% ogétu wydatkow na aktywizacje
bezrobotnych.
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Koszt uczestnictwa w programie 1 bezrobotnego wynosit 5 996,37 zt 1 byt o 81,96 zt (1,3%)
nizszy niz w 2010 roku.

Koszt ponownego zatrudnienia po robotach publicznych w 2011 roku byl nizszy niz w 2010
roku i wyniost — 11 432,34 zt (spadek o 2 086,59 zt, tj. o 15,4%).

Najwyzszy koszt ponownego zatrudnienia programu roboty publiczne mial miejsce w
powiatach: olsztynskim — 23 162,96 zl, wegorzewskim — 22 364,29. zt oraz ostrodzkim —
20 800,00 =zt Najnizszy w powiatach: braniewskim — 8 142,86 zi, piskim — 8 485,88 zl i
gizyckim — 8 800,00 zt.

W 2011 roku, skali ogdlnopolskiej, roboty publiczne osiggnety 53,2% wskaznik
efektywnosci. W rankingu wojewodztw, pod wzgledem uzyskanej efektywnosci na
pierwszych miejscach plasujg si¢ wojewodztwa:

e L.odzkie - 71,2% efektywnosci,

e Slaskie - 67,3%,

e Zachodniopomorskie - 62,4%.
Najnizsza efektywnos$¢ po tym programie odnotowano w:

e Matopolskim - 40,0% efektywnosci,

e Mazowieckim - 42,5%,

e Podkarpackim - 43,8%.

13 powiatow osiagneto najwyzsza 100% efektywno$é zatrudnieniowsg (po 1 powiecie w
wojewoOdztwach:  dolno$laskim, lubelskim, matopolskim, opolskim, pomorskim,
swigtokrzyskim 1 zachodniopomorskim, dwa powiaty w wojewodztwach: $laskim,
warminsko-mazurskim i wielkopolskim). Koszt ponownego zatrudnienia wahat si¢ w tych
powiatach od 2 666,67 zt w powiecie parczewskim (wojewddztwo lubelskie) do 32 400,00 zt
(powiat opatowski w wojewodztwie Swigtokrzyskim).

W pigciu powiatach w kraju efektywnos$¢ zatrudnieniowa wynosita 0%:
e golubsko-dobrzynskim (Kujawsko — Pomorskie),
e tlaskim (Lodzkie),
e pruszkowskim (Mazowieckie),
e wysokomazowieckim (Podlaskie),
e grodziskim (Wielkopolskie).
Koszt ponownego zatrudnienia w Polsce po zakonczeniu robot publicznych wynidst w 2011
roku 9454,19 zt. W skali calego kraju wahal si¢ on w przedziale od 6 923,50 zt
(Dolnoslaskie) do 13 471,40 zt (Matopolskie).

4.3.4 Prace spolecznie uiyteczne

W wojewodztwie warminsko-mazurskim w 2011 roku, w programie prace spolecznie
uzyteczne uczestniczyto 5 353 osoby, o 1 413 (20,9%) mniej niz przed rokiem.
Najwigcej beneficjentéw programu odnotowano w powiatach:
e ketrzynskim - 1 741 oséb, tj. 32,5% uczestnikdw programu w wojewodztwie,
e piskim - 625 osob, tj. 11,7%,
e bartoszyckim - 405 osob, tj. 7,6%,
e olsztynskim - 404 osoby, tj. 7,5%.
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Prace spotecznie uzyteczne najmniej popularne byty na terenie powiatow:
e ilawskiego - 18 skierowanych osob, tj. 0,3% uczestnikow formy w wojewodztwie,
e oleckiego - 25 osob, tj. 0,5%,
e clckiego - 55 osob, tj. 1,0%,
e lidzbarskiego - 57 osob, tj. 1,1%.

Tabela 12. Dane dotyczgce programu ,prace spotecznie uzyteczne”, realizowanego
w wojewodztwie warminsko-mazurskim

Lp. Wyszczegdlnienie 2010 2011 Dynamika
1  Wydatki na prace spotecznie uzyteczne w tys. zt 3733,6 2 328,8 -1404,8
2 Liczba uczestnikow 6 766 5353 -1413
3 Liczba os6b, ktore ukonczyty program 6 785 5503 -1282
4 Liczba osob, ktore uzyskaly prace 1970 1283 -687
5 Efektywnos¢ zatrudnieniowa w % (4:3) 29,0 23,3 -5,7
6 Koszt uczestnictwa w programie 1 osoby w zt (1:2) 551,82 435,05 -116,77
7 Koszt ponownego zatrudnienia w zt (1:4) 1895,23 1815,12 -80,11

Zrédlo. Sprawozdawczos¢ MPiPS-01. Obliczenia whasne

Zatrudnienie po ukonczeniu programu na dalszy okres, uzyskalo 1283 osoby, tj. 23,3%
konczacych program. Jest to najmniej efektywny zatrudnieniowo program aktywizacji.
Wyzsza niz przecictnie w wojewddztwie efektywno$¢ zatrudnieniowa po programie prace
spotecznie uzyteczne uzyskano w 8 powiatach:
e wegorzewskim - 73,2%,
gotdapskim - 59,8%,
Piskim - 53,3%,
itawskim - 44,4%,
nidzickim - 36,7%,
elckim - 36,6%,
lidzbarskim - 24,6%,
nowomiejskim - 23,4%.

Najnizsza efektywno$¢ zatrudnieniowa odnotowano w powiatach:

e oleckim - 4,3%,

e mragowskim - 7,5%,

e szczycienskim - 10,6%,
e ketrzynskim - 11,1%,

e braniewskim - 11,9%.

Na aktywizacj¢ bezrobotnych w ramach tego instrumentu wydano w 2011 roku, 2 328,8 tys.
zt, 0 1 404,8 tys. zt mniej niz przed rokiem. Koszt aktywizacji bezrobotnego w ramach prac
spotecznie uzytecznych wynosit przecigtnie W wojewodztwie 435,05 zt (o 116,77 zi., tj.
21,2% mniej niz w 2010 roku), natomiast koszt ponownego zatrudnienia 1 815,12 zl (spadek
0 80,11 zt, tj. 0 4,2%).

Wydatki z Funduszu Pracy na prace spotecznie uzyteczne w wojewodztwie stanowity 2,1%
wszystkich wydatkow na aktywne formy.
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Stosunkowo niska skuteczno$¢ tej formy aktywizacji zawodowej znajduje swoje
odzwierciedlenie takze w ogolnopolskich danych statystycznych.

W 2011 roku efektywnos¢ zatrudnieniowa prac spotecznie uzytecznych uksztaltowata si¢ w
Polsce na poziomie 36,1%. Roznica pomiedzy poszczegdlnymi wojewodztwami byta w
przypadku tego wskaznika najbardziej widoczna i wyniosta 73,4 pkt proc. (od 4,3% w
Mazowieckim do 77,7% w Lubuskim).

Zaledwie cztery powiaty w skali calego kraju osiggnety w przypadku prac spotecznie
uzytecznych ponad 80% efektywnos$¢ zatrudnieniowa: powiat namystowski (Opolskie) —
90,0%, przy koszcie ponownego zatrudnienia wynoszacym 44,44 zt, malborski (Pomorskie) —
85,1% 1 koszcie zatrudnienia na poziomie 51,25 zt, zarski (Lubuskie) — 86,75% i koszcie
41,79 7zt oraz migdzychodzki (Wielkopolskie) — 85,0% (354,51 zt). W 21 powiatowych
urzedach pracy zanotowano 0% efektywnos$ci zatrudnieniowej prac spotecznie uzytecznych,
m.in. w: glogowskim (Dolnoslgskie), torunskim (Kujawsko-Pomorskie), ryckim (Lubelskie),
taskim (Lodzkie), dgbrowskim (Matopolskie), biatobrzeskim (Mazowieckie).

Przy niskiej efektywnosci, ta forma aktywizacji byla jednoczesnie najtansza, jezeli
wezmiemy pod uwage koszt powrotu jednego bezrobotnego na rynek pracy. W 2011 roku
wyniost on w Polsce 1 587,40 zt. Takze w przypadku tego wskaznika, na tle innych
programoéw, widoczna jest najwieksza rdéznica pomigdzy wojewddztwami.

Najnizszy koszt ponownego zatrudnienia odnotowano w wojewoddztwie lubuskim — 169,78 zt
(przy wskazniku efektywnosci — 77,7%), najwigkszy za§ w Mazowieckim — 17 736,92 zt
(4,3% efektywnosci).

4.3.5. Staz zawodowy u pracodawcy

W 2011 roku, na staze zawodowe u pracodawcy skierowano 4 609 oséb, o 11 814
osob (71,9%) mniej niz rok wczesniej. Najwiece] bezrobotnych uczestniczyto w stazach
zawodowych u pracodawcdow z terenu powiatu:

e clblgskiego z m. Elblag — 750 osob, tj. 16,3% uczestnikbw programu
w wojewddztwie,

e clckiego - 553 osoby, tj. 12,0%,

e miasta Olsztyn - 373 osoby, tj. 8,1%,

e olsztynskiego — 309 0sob, tj. 6,7%.

Najmniej bezrobotnych skierowano na staz w Powiatowych Urzedach Pracy w :
e [lawie - 10 osob, tj. 0,2%,
e Szczytnie - 97 oséb, tj. 2,1%,
e Wegorzewie - 109 osob, tj. 2,4%.
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Tabela 13. Dane dotyczace programu ,,staz”, realizowanego
w wojewddztwie warminsko-mazurskim

Lp. Wyszczegolnienie AURY U U
1  Wydatki na staz w zt 117 995,0 50 507,9 -67487,1
2 Liczba uczestnikow 16 423 4 609 -11814
3 Liczba 0sob, ktore ukonczyty program 15 668 9675 -5993
4 Liczba osob, ktore uzyskaty prace 7391 4 668 -2723
5 Efektywnos¢ zatrudnieniowa w % (4:3) 47,2 48,2 11
6  Koszt uczestnictwa w programie w zt (1:2) 7 184,74 10 958,54 3 773,80
7  Koszt ponownego zatrudnienia w zt (1:4) 15 964,69 10 820,03 -5 144,66

Zrodto. Sprawozdawczo$é MPiPS-01. Obliczenia wlasne

Staze zawodowe u pracodawcow ukonczyto 9 675 bezrobotnych, z ktorych 4 668 otrzymato
zatrudnienie. Efektywno$¢ tego programu osiagneta wskaznik na poziomie 48,2%, 0 1,1 pkt
proc. wyzszy niz w poprzednim roku.
Najwyzsza efektywno$¢ odnotowano w powiatach

e Oleckim - 67,3%,

o lidzbarskim—67,2%,

e m.Olsztyn— 64,0%,

e clckim - 60,7%.
Najmniejszy wskaznik efektywnos$ci zatrudnieniowej zanotowano w powiecie:

e ketrzynskim — 27,1%,

e szczycienskim — 30,0%,

e Dbraniewskim — 30,2%,

e gotdapskim — 33,8%.
Na stypendia i1 sktadki na ubezpieczenie spoteczne za okres stazu, wydatkowano w 2011 roku
50 507,9 tys. zt. Kwota ta byta o 67 487,1 tys. zt (57,2%) mniejsza od wydatkowanej na t¢
forme aktywizacji rok wczesniej. Udziat wydatkow na program staze byl najwyzszy w
ogoblnej kwocie wydatkdéw na aktywizacje¢ bezrobotnych i wynosit 45,4%.

Koszt uczestnictwa 1 osoby wynosit 10 958,54 zt (w 2010 roku 7 184,74 zt, wzrost o
3 773,80 zl, tj. 0 52,5%).

W analizowanym okresie, do poziomu 10 820,03 zt zmniejszy? si¢ w stosunku do 2010 roku,
koszt ponownego zatrudnienia po stazach (spadek o 5 144,66 z1, tj. 0 32,2%)).

Nizszy niz przecigtnie w wojewodztwie koszt ponownego zatrudnienia odnotowano
w o$miu powiatach, najnizszy w:

e powiecie lidzbarskim — 7 839,29 zt,

e powiecie oleckim —8 701,74 zt.

e powiecie piskim — 8 712,03 zt,

Najwyzszy koszt ponownego zatrudnienia po programie staze wystapit w powiecie:
e bartoszyckim — 20 952,22 zt,
o ketrzynskim — 20 002,65 zi,
e nowomiejskim — 17 030,08 zt.
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W Polsce efektywno$¢ zatrudnieniowsa, si¢gajaca powyzej 90% odnotowano w pigciu
powiatach, w tym w dwodch na poziomie 100% (w Wielkopolskim: gnieZnienskie - 342 osoby
oraz w Dolnoslgskim: jeleniogérskie - 131 osob). Koszt ponownego zatrudnienia jednej
osoby wynosit tam odpowiednio 4 573,57 zt. 1 19 687,79 zi.

Najmniejsza skuteczno$¢ jaka osiagnety staze w 2011 r. wynosi 7,6% - sposrdéd 1 049
bezrobotnych konczacych t¢ form¢ pomocy 80 o0sob kontynuowato zatrudnienie (powiat
makowski w Mazowieckim).

Ponizej S$redniej krajowej, wynoszace] 52,6% wskaznik efektywno$ci zatrudnieniowej
uksztaltowal si¢ na terenie siedmiu wojewddztw, przy czym najmniejszy na terenie
wojewodztwa mazowieckiego 40,2%. Najwickszy odsetek zatrudnionych odnotowano w
wojewodztwie wielkopolskim — 67,4%.

Koszt ponownego zatrudnienia miescit si¢ w przedziale od 12 691,92 zt (Mazowieckie) do
6 973,87 zt (Wielkopolskie). Wojewodztwo Warminsko — Mazurskie uplanowato si¢ na
trzecim miejscu pod wzgledem najwickszego kosztu ponownego zatrudnienia osiagajac
warto$¢ 10 820,03 zt.

4.3.6. Podjecie dzialalnosci gospodarczej przez bezrobotnego

W roku 2011 dotacjami wsparto 951 0sdb bezrobotnych, o 2 464 0s6b (72,2%) mniej niz w
2010 roku. Najwigcej os6b podjeto dziatalno$¢ gospodarcza w powiatach:

e ostrodzkim — 121 oséb,

e m. Olsztyn — 117 oséb,

e powiecie elblagskim z m. Elblagg— 100 0s6b.
Najmniej bezrobotnych otrzymato dotacje na rozpoczgcie wlasnej dziatalnosci
w powiatach:

e piskim - 3 osoby

e wegorzewskim - 26 0sob,

e nidzickim i lidzbarskim — po 27 osdb,

o dziatdowskim — 28 osob.

Na realizacj¢ tego programu wydatkowano ogotem 15 178,7 tys. zl, o 46 384,6 tys. zt mniej
niz w 2010 roku. Przecigtna kwota wsparcia podjecia dziatalnosci gospodarczej w 2011 roku
wynosita 15 960,78 zi. W poréwnaniu do poprzedniego roku kwota ta zmniejszyla si¢ o
2 066,54 zt (1. 11,5%).

Przecigtny koszt wsparcia bezrobotnego przy rozpoczeciu przez niego dziatalnosci
gospodarczej w dziesigciu powiatach Warminsko-Mazurskiego przekraczat $redni koszt
wojewddzki. Najwiece] srodkow finansowych na ten cel otrzymaly osoby zarejestrowane w
Powiatowym Urzedzie Pracy w Gotdapi (19 717,24 zt), Etku (19 387,88 zt) oraz w Olecku
(19 117,31 z1).

Najmniejszy przecigtny koszt przy tej formie aktywizacji odnotowaty urzedy pracy w
Olsztynie (12 385,47 zt), Piszu (12 666,67 zt) i w powiecie olsztynskim (12 815,56 zt).

Procentowy udzial srodkow przeznaczonych na realizacje tej formy aktywizacji, zajmowat

trzecia pozycj¢ pod wzgledem wysokosci wsrdd wydatkow na aktywne formy w
wojewodztwie 1 wynosit 13,6%.
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Tabela 14. Dane dotyczace programu ,dotacje dla bezrobotnych”
realizowanego w wojewodztwie warminsko - mazurskim

Lp. Wyszezeg6lnienie 2010 2011 SYETINLE
Wydatki na dotacje w tys. zt 61 563,3 15 178,7 - 46 384,6
2 Liczba uczestnikow 3415 951 -2 464
3 ngzba os’o,b, ktore podjely 3415 951 _2 464
dziatalno$¢é
34 oo =
4 Ef.ektywnosc zatrudnieniowa w % 100 100,0 _
(3:1)
5 Przecigtny koszt w zt (1: 4) 18 027,32 15 960,78 - 2 066,54

Zrodto. Sprawozdawezos¢ MPiPS-02. Obliczenia whasne

Efektywno$¢ zatrudnienia dla programu podjecia dzialalnosci gospodarczej przez
bezrobotnego dla celow analizy, obliczono tak jak dla pozostatych programoéw, tzn. dla osob,
ktére po otrzymaniu dotacji podjety dziatalno$¢ w okresie do 3 miesigcy.
W 2011 roku, efektywno$¢ tego instrumentu aktywizacji bezrobotnych w skali catego kraju
wyniosta 100%. Ponowny koszt zatrudnienia uczestnikéw tego programu wyniost 16 081,84
zt. W o$miu wojewddztwach przecigtna wysoko$¢ przyznanych bezrobotnemu $rodkow na
podjecie dzialalnosci gospodarczej byla wyzsza niz Srednia w Polsce, przy czym najwyzsza w
wojewodztwach:

e mazowieckim - 17 800,77 zt,

e zachodniopomorskim - 17 600,00 zt,

e kujawsko-pomorskim - 17 232,30 zt.

Srednio najnizsze kwoty otrzymywali bezrobotni mieszkancy wojewodztw: wielkopolskiego
(14 454,95 zt) oraz podkarpackiego (14 896,87 zt). Wojewddztwo Warminsko - Mazurskie
zajeto 8 miejsce, gdzie srednia kwota przyznana w ramach dotacji na rozpoczecie wlasnej
dziatalnos$ci gospodarczej wynosita 15 960,78 zt

4.3.7. Dotacje dla pracodawcy — refundacja podmiotowi prowadzgcemu dziatalnosé
gospodarczq kosztow doposaZenia lub wyposaZenia stanowiska pracy dla skierowanego na
to miejsce bezrobotnego

W 2011 roku dotacje na doposazenie lub wyposazenie stanowiska pracy otrzymalo 489
podmiotow gospodarczych (0 1428, tj. 74,5% zakladéw mniej, niz w 2010 r.) do ktorych
skierowano 552 osoby, o0 2 064 mniej niz w ubiegltym roku (spadek o 78,9%).

Ogodtem na dotacje dla pracodawcow wydatkowano 9 168,2 tys. zt (0 39 362,8 tys. zl, tj. o
81,1% mniej niz w roku poprzednim.

Najwigcej pracodawcow otrzymato wsparcie finansowe na doposazenie lub wyposazenie
stanowiska pracy w powiatach:

e Elblgskim Grodzkim — 54 pracodawcow (58 miejsc pracy),

e Dbartoszyckim — 39 pracodawcow (45 miejsca pracy),

e ostrodzkim — 39 pracodawcow (40 miejsca pracy).
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Najmniej pracodawcéw  wsparciem w ramach tej formy objetych zostato
W powiecie:

e nidzickim- 3 pracodawcow (6 miejsc pracy),

e piskim — 5 pracodawcow (14 miejsc pracy),

e szczycienskim — 5 pracodawcow (6 miejsc pracy).

Tabela 15. Dane dotyczace programu ,,dotacje dla pracodawcéw”
realizowanego w wojewodztwie warminsko - mazurskim

Lp. Wyszczegodlnienie 2010 2011 Dynamika
1 Wydatki na dotacje w tys. zt 48 531,0 9168,2 -39 362,8
2 Liczba uczestnikow 2 616 552 -2 064
3 Liczba osob, ktore uzyskaty prace 2 616 552 -2 064
4 Efektywnosc¢ zatrudnieniowa (3:2) 100,0 100 -
5 Koszt ponownego zatrudnienia 1855161 16 609,06 - 194255

wtzt(1:3)
6 Liczba dotowanych podmiotow 1917 489 -1428
7 Liczba dotowanych miejsc pracy 2 546 570 -1 976

Zrédlo. Efektywnosé¢ podstawowych form promocji i aktywizacji zawodowej bezrobotnych finansowanych z Funduszu
Pracy, Warszawa 2012. Sprawozdanie MIPS-01

Koszt ponownego zatrudnienia obliczony po trzech miesigcach od zatrudnienia na
dotowanym stanowisku pracy, przecigtnic w wojewodztwie wynosit 16 609,06 zi
1 wahat si¢ w granicach od 12 388,46 zt w Olsztynie do 20 000,00 zt w powiatach piskim i
nidzickim.

Na terenie catej Polski refundacje kosztow dofinansowania doposazenia lub wyposazenia
stanowiska pracy uzyskaly 100% efektywnos$¢. Efektywnos$¢ zatrudnienia dla programu
, refundacje dla pracodawcow” dla celow analizy, obliczono tak jak dla pozostalych
programéw tzn. dla osob, ktére po otrzymaniu przez pracodawce dotacji uzyskaty w okresie
do 3 miesi¢cy zatrudnienie.

Przecigtna wysokos¢ refundacji pracodawcom kosztéw wyposazenia 1 doposazenia stanowisk
pracy wyniosta w 2011 roku 16 159,70 zI. Na wyzsza, niz przecigtna w kraju, kwote
refundacji mogli liczy¢ pracodawcy z 10 wojewodztw, w tym z Mazowieckiego (18 237,13
zt) oraz Kujawsko-Pomorskiego (18 081,38 zt), Wojewddztwo Warminsko — Mazurskie z
kosztem16 609,06 zt zajeto 8 miejsce. Najnizszy koszt doposazenia i wyposazenia stanowisk
pracy odnotowano w Wielkopolskim (13 564,02 zt).

33



Podsumowanie

W 2011 roku na dziatania promujace poprawe zatrudnienia, bedace przedmiotem analizy: tj.
szkolenia, prace interwencyjne, roboty publiczne, prace spotecznie uzyteczne, staze,
refundacje kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy oraz dotacje w
wojewodztwie warminsko — mazurskim wydatkowano z Funduszu Pracy kwote 111 209,5
tys. zt, 0 205 884,3 tys. zt, tj. 0 64,9% nizsza niz w 2010 roku.

Najwigksze naktady finansowe w 2011 roku w Warminsko-Mazurskim, poniesione zostaty w
zwigzku z realizacjg stazy i wyniosty one 50 507.9 tys. zt (45,4% nakladéw ogdtem).

W dalszej kolejnosci pod katem poniesionych naktadow znalazty si¢ prace interwencyjne —
21 618,9 tys. zt (19,4%), dotacje dla bezrobotnych — 15 178,7 tys. zt (13,7%) oraz $rodki
przyznane pracodawcom na refundacj¢ doposazenia i wyposazenia nowych stanowisk pracy —
9 168,2 tys. 7t (8,2%).

Najmniej urzedy pracy przeznaczyly na finansowanie szkolen — 6 290,7 tys. zt (5,7%), robo6t
publicznych — 6 116,3 tys. zt (5,5%) oraz programu prace spotecznie uzyteczne — 2 328,8 tys.
zt tys. zt (2,1% ogotu wydatkow).

W ramach wydatkowanej kwoty, zaktywizowano 18 430 bezrobotnych, o 30 205 (62,1%)
mniej niz w 2010 roku.

W minionym roku, spadia liczba osob, ktore po zakonczeniu udziatu w programach uzyskatly
zatrudnienie. W 2011 roku zatrudnienie state otrzymato 12 094 bezrobotnych, w 2010 roku —
24 156 0sob (spadek o 12 062 osoby, tj. 49,9%).

W minionym roku, spadta liczba osob, ktore po zakonczeniu udzialu w programach uzyskaty
zatrudnienie. W 2011 roku zatrudnienie state otrzymato 12 094 bezrobotnych, w 2010 roku —
24 156 o0sob (spadek 0 12 062 osoby, tj. 49,9%).

Przecigtna  efektywno$§¢  zatrudnienia dla  siedmiu  programéw  realizowanych
w wojewodztwie warminsko-mazurskim, osiggneta wskaznik 48,1% i byta 0 2,8 pkt proc.
nizsza niz w 2010 roku.

Pod wzgledem efektywnosci aktywnych form, region Warminsko — Mazurski zajmuje
czwarte miejsce wsrod wojewodztw osiggajacych najnizsze wskazniki (przed mazowieckim —
44,3%, opolskim — 47,0% i lubelskim — 48,7%).

Pomimo ogolnego spadku w wojewddztwie efektywnosCi programoéw na rzecz promocji
zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji bezrobotnych, w stosunku do roku
2010, wzrosta efektywno$¢ zatrudnieniowa szkolen - 0 1,6 pkt proc., stazy — 0 1,0 pkt proc.
oraz prac interwencyjnych — o 0,9 pkt proc.

Wyzsza niz 50% efektywnos¢ w 2011 roku, uzyskaty nastepujace programy:
e dotacje dla pracodawcoOw na wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy, na ktérym
zatrudniono bezrobotnego — 100%,
¢ dotacje dla bezrobotnych na podjecie dziatalnosci gospodarczej — 100%,
e prace interwencyjne — 64,0%.

Najnizsza efektywno$¢ zatrudnienia obserwujemy po pracach spotecznie uzytecznych —
23,3%, a takze po szkoleniach, ktore uzyskaty efektywnos$¢ 40,1%, robotach publicznych —
44,1% oraz stazach — 48,2%.

Wyzsza niz przecigtnie w wojewodztwie (48,1%) efektywno$¢ zatrudnienia po siedmiu

analizowanych programach, uzyskano w 13 powiatach, najwyzszg w:
e powiecie lidzbarskim — 66,8%,
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e Elku — 60,2%,
e Olecku — 60,1%,
e Piszu — 59,2%.

Nizszy niz przecigtny w  wojewodztwie wskaznik efektywnosci  odnotowano
w siedmiu powiatach, najnizszy w:

o Ketrzyn — 24,2%,

e Braniewo — 35,5%,

e Nowe Miasto Lubawskie — 40,6%.

Koszt aktywizacji jednej osoby w roku 2011, (dla siedmiu analizowanych programéw)
wynosit 6 034,16 zt i byt nizszy 0 485,71 zt od poziomu z 2010 roku.

Nizszy niz w roku poprzednim byl réwniez koszt ponownego zatrudnienia.
W roku 2011 wynosit dla analizowanych programéw 919543 zt I w porownaniu
z rokiem 2010 (13 126,92 zt) byt nizszy 0 3 931,49 z1, tj. o 29,9%. Bioragc pod uwage
wysoko$¢ kosztu jednostkowego ponownego zatrudnienia, Warminsko-Mazurskie (z kosztem
9 195,43 zl), plasuje si¢ na siodmym miejscu w grupie wojewodztw odnotowujacych
najnizsza wartos¢ tego wskaznika.

Najnizszy koszt ponownego zatrudnienia dotyczyt programow:
e prace spotecznie uzyteczne — 1 815,12 zi,
e prace interwencyjne — 6 741,16 zt,
e szkolenia—7 005,23 z1.

Najwyzszych naktadéw wymagaty:
e dotacje udzielane pracodawcom na doposazenie i wyposazenie stanowisk praCy —
16 609,06 zt,
e dotacje dla bezrobotnych na podj¢cie dziatalnosci gospodarczej — 15 960,78 zt,
e roboty publiczne — 11 432,34 zt.

Nizszy niz przecigtnie w wojewoddztwie koszt ponownego zatrudnienia (9 195,43 zti)
wykazato osiem powiatowych urzedow pracy, najnizszy w:

Piszu — 4 676,16 zt,

Olsztynie — 6 935,82 zt,

Nidzicy — 7 843,10 zt,

Lidzbarku — 7 912,59 zt.

Najwyzszym kosztem ponownego zatrudnienia 1 uczestnika charakteryzowaty si¢ powiaty:
e bartoszycki — 13 320,00 zt,
e braniewski — 12 848,69 z,
o ostrodzki — 12 695,83 zi.

Biorac pod uwage zarowno efektywnos¢ kosztowa jak i zatrudnieniowa mozna stwierdzi¢, ze
obok wymienionych wczeséniej ,,dotacji” dla pracodawcdéw na wyposazenie lub doposazenie
miejsca pracy oraz dla bezrobotnych na podjecie dziatalno$ci gospodarczej, bardzo skuteczna
1 wydajng formg aktywizacji zawodowe] okazaly si¢ w wojewddztwie warminsko -
mazurskim prace interwencyjne(efektywnos$¢ zatrudnieniowa — 64,0%, kosztowa — 6 741,16
z}).
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Niskg efektywnos$cig charakteryzowaly sie:

e prace spotecznie uzyteczne — 23,3%,

e szkolenia —40,1%,

e roboty publiczne — 44,1%.
Najefektywniejsza kosztowo formg aktywizacji zawodowej bezrobotnych, realizowang w
wojewodztwie warminsko-mazurskim w 2011 roku, byty prace spotecznie uzyteczne. Koszt
ponownego zatrudnienia jednej osoby po zakonczeniu tej formy uksztaltowal si¢ na
poziomie 1 815,12 zt. W dalszej kolejnosci znalazly si¢ prace interwencyjne, dla ktorych
efektywnos$¢ kosztowa wynosita 6 741,16 zt oraz szkolenia — 7 005,23 zt.

Najwigksze naktady finansowe umozliwiajgce wejscie osobie bezrobotnej na rynek pracy
ponoszono udzielajac ,,dotacji” dla pracodawcéw na wyposazenie lub doposazenie miejsca
pracy (16 609,06 zt) oraz na ,dotacje” na podjecie przez bezrobotnego dziatalnosci
gospodarczej (15 960,78 zt). Podkresli¢ jednak nalezy, ze te formy aktywizacji sa zarazem
najbardziej efektywnymi programami wsparcia.

Opracowanie:

Wydziat Polityki Rynku Pracy
Wojewddzki Urzad Pracy w Olsztynie
Olsztyn, 23.07.2012 r.
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