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Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT

zawód 
maksymalnie 
deficytowy

Adwokaci, radcy prawni i prokuratorzy

Robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy gdzie indziej niesklasyfikowani

Dealerzy i maklerzy aktywów finansowych

Asystenci dentystyczni

Lektorzy języków obcych

Kierownicy do spraw obsługi biznesu i zarządzania gdzie indziej niesklasyfikowani

Pozostali pracownicy zajmujący się sprzątaniem

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobów gumowych

Audiofonolodzy i logopedzi

Operatorzy maszyn do prania

zawód deficytowy

Operatorzy maszyn do szycia

Diagności laboratoryjni specjaliści

Technicy elektrycy

Pomocnicy biblioteczni

Szklarze

Pracownicy sprzedaży i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

RÓWNOWAGA
zawód 
zrównoważony

Monterzy gdzie indziej niesklasyfikowani

Specjaliści do spraw sprzedaży (z wyłączeniem technologii informacyjno-komunikacyjnych)

Inżynierowie elektronicy

Szlifierze narzędzi i polerowacze metali

Układacze towarów na półkach

NADWYŻKA

zawód 
nadwyżkowy

Elektromechanicy i elektromonterzy

Hydraulicy i monterzy rurociągów

Średni personel do spraw zdrowia gdzie indziej niesklasyfikowany

Ustawiacze i operatorzy obrabiarek do metali i pokrewni

Cieśle i stolarze budowlani

Pracownicy wykonujący prace proste gdzie indziej niesklasyfikowani

Średni personel ochrony środowiska, medycyny pracy i bhp

Hodowcy zwierząt gospodarskich i domowych

Opiekunowie dziecięcy

zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Formierze odlewniczy i pokrewni

Operatorzy maszyn i urządzeń do produkcji wyrobów spożywczych i pokrewni

Ekonomiści

Rolnicy upraw polowych

Specjaliści do spraw zarządzania zasobami ludzkimi

Technicy technologii chemicznej i pokrewni

Robotnicy przetwórstwa surowców roślinnych

Inżynierowie inżynierii środowiska

Obuwnicy i pokrewni

Bukmacherzy, krupierzy i pokrewni

Specjaliści nauk o Ziemi

Trenerzy, instruktorzy i działacze sportowi

Ustawiacze i operatorzy maszyn do obróbki i produkcji wyrobów z drewna

*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń 
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".


